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AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA

ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EAB-ESP
ACTA No. 05 del 22 de febrero de 2018

Fecha: febrero 22 de 2018

Hora: - 8:30am

Lugar: Sala de Juntas de la Direccidén Salud, segundo piso Casa Ineco
Asistentes: Representantes de la Administracion y Representantes de los

trabajadores. Se anexa Lista de asistencia.

' ORDEN DEL DIiA

1. Verificacidn del quorum
2. Minuto de silencio por los trabajadores Fabio Enrique Nifio Pineda y Oscar Hernan
Gémez Pérez
3. Capacitacion sobre Investigacion de Accidentes de Trabajo
-4, Revision y aprobacion de fichas técnicas de EPP

DESARROLLO DE LA REUNION
1. Verificacion del quorum.
Siendo las 08:30 a.m. del 22 de febrero de 2018, el sefior Marco Antonio Baron Peralta, secretario
del Comité COPASST, verifica que existe quérum, para deliberar y decidir.

El secretario del COPASST realiza llamado de asistencia, estando presentes:

Representantes de la Administracion
o Dr. Juan Camilo Motta Ospina, Director de Salud y Presidente del COPASST, en calidad de

principal

¢ Bernardo Enrique Hernandez Castillo, Jefe de Division Salud Ocupacional, en calidad de
principal ,

e Marco Arturo Milldn Hernandez, Jefe Divisién Sistema Sur Abastecimiento, en calidad de
principal

Representante de los Trabajadores

e Marco Antonio Barén Peralta, Secretario del COPASST y Representante Principal por los
trabajadores

e Javier Armando Millan Garcia, Representante Principal por los trabajadores

e Alexander Merchan Carantonio, Representante Principal por los trabajadores

e Guillermo Alberto Ceballos, Representante Principal por los trabajadores'

¢
a Guillermo Alberto Ceballos, ingreso a la sesién a las 8:45 am X“’X
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e Julio Hernando Orozco Henao, Representante Suplente por los trabajadores?
o Jesus Alberto Giraldo Hernandez, Representante Suplente por los trabajadores®
e Carlos Arturo Bernal Jaramillo, Representante Suplente por los trabajadores*

Se recibié excusas de Claudia Yamile Ramirez Hernandez y William Pineda Roa, quienes no
asisten por que se encuentran en cumplimiento de otras actividades laborales.

Invitados:

Maria Jesica Jurado, Funcionario de la ARL Positiva

Angélica Riafio, Funcionario de la ARL Positiva

Luis Abelardo Cruz Jiménez, Profesional Division Salud Ocupacional
Nubia Maritza Rojas Suarez funcionaria apoyo Divisiéon Salud Ocupacional

2. Minuto de silencio por los trabajadores Fabio Enrique Nifio Pineda y Oscar Hernan
Goémez Pérez

Se realizé como reflexién un Minuto de silencio por los trabajadores Fabio Enrique Nifio Pineday
Oscar Hernan Gomez Pérez, quienes fallecieron en un accidente laboral el dia domingo 4 de
febrero de 2018.

3. Capacitacion sobre Investigacion de Accidentes de Trabajo

Las funcionarias de la ARL Positiva, Maria Jessica Jurado y Angélica Riafio realizan la
presentacion sobre metodologias para la investigacion de accidentes de trabajo, a todos los
asistentes al comité COPASST, teniendo en cuenta que son herramientas basicas conforme a la
normatividad vigente, la Resolucién 1401 de 2007, por la cual se reglamenta la investigacién de
incidentes y accidentes de trabajo, y laley 1562 del 11 de julio de 2012 por la cual se modifica
el sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones.

Dentro de los temas tratados se definié6 qué es un accidente de trabajo segiin la Resolucién
1401 de 20017, el por qué se debe investigan un accidente de trabajo, funciones del equipo
investigador, procedimiento para la investigacion de accidentes de trabajo, manera de elaborar
el informe, formato Unico de reporte accidente de trabajo FURAT, analisis de las causas,
metodologia para investigar accidentes de trabajo, criterios para la recoleccién de datos en una
investigacion objetiva, entre otros.

Julio Hernando Orozco Henao, ingreso a la sesién a las 8:45 am

Jesus Alberto Giraldo Hernandez, ingreso a la sesién a las 8:45 am

Carlos Arturo Bernal Jaramillo, ingreso a la sesion a las 9:15 am y se retiro a las 11:00 am \M%
Péagina 2 de 19

Howw

M4FD1101F06-01

EAB - ESP Av. Calle 24 # 37 - 15. Cddigo Postal: 111321. Bogota D.C. - Golombia. ggaﬁ}?ﬁ@
PBX: (571) 3447000. www.acueducto.com.co ot | MEJOR
OEBOGOTADC. PARA TODOS




acueducto

AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEQ DE BOGOTA

ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

OBJETIVOS

« Grindsr las herramiontas baésicss para la identificacion de las causss que
gengran intidentes v actidentes de tsbajn en ja empresa, con el fin de
genetar planes qug permitan mink o oliminar 105 riesgos presenios en ol
anlorno faboral,

Prosentar upa mededoicgla de fac comprension que permita mejorar s
gestidn en Seguridad y Salud en et Trabigjo, prevencitn de riesgos ¥ controt de
pérdidas ocasionadas por incidentes y accidentes de trabajo que feguen a
onLir.

e VAR

ALCANCE

i Aplica & todos los procesos,
sinstalaciones y condisiones
ique tisnen gl potencial de.
loriginer  situaciones  de
. iriesgn  que involucren:
empleados, temporales,
{contratistas, wisitantes  y
idemds involucrados en la
i organizacion. .

| Fuenta, aste o situacion con |

Lpptendial de

e A probabiidad ce gue
un evente o erpnsicicn de peligros,
i it

CONCEPTOS
. ) Seqin fa Loy 156212, Art. 3 «Es
$Qué esun inddente de Trabajo? accidents de trabajo ledo sucese repenting
Segdn I fesstusion 1461 de 2007 *Sucese que soblevenga por causa 6 ¢on acasian del
e, smecidoensdonsn debtabajsoendsciineon trabaje, ¥ que produzea en el rabajador una

lesidn organica, una periurbacion funsional &

aste, e tows o) pateanlsl doseram andident s, Y DI .
priguidtrica, una nvalidesz ¢ 1a muerte.

ev el qus hubo personas ieerlucradas Shague
sufrlons losiones ¢ s¢ presentaran dagas ala

P dad o pradida enfos protesos” Ez también, accidante de irabaio aqual que
ga prodice trante fa gietucion de drdenes
det emplgatdor o canfratante, o durants i
Por efermphe siecucion de una iabor bajo su sutoridad,

& G eae dntipcatens gin fuers de lugar y horas 9e trabaio,

@ Evebuulose gt o seedfon en roje lguaimente, se consideta accidente de

tratejc ¢ que se produzca duranie el
teaslade de fos trabajaderes o contralistas
@ Lleva vation slemeotos v Hqwides ) desde su residencin 8 1os fugares de tabdgo
walbentes on ks atns. o . viceversa, cuando ol tansporde o
ayministre ef gmpleader.

@ S doapeendic una parte del material y
pasth epnaalavaa

i
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ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

CONCEPTOS GONCEPTOS

1Quées un Accidenta de Trabajo Grave?

Segin la Resalucién 3407 de 3007 ~ “Aguel
que 1k L0 CONGECULRCTI a.n;m.mdn thy

 Tambié i 4 como accidente de
trabajo ea ocurrido durante e sjercicio e fa |
'mncncan sindical aunque ol iraha;adar B8

en p Q que povak fristsuns dete
“ef accidente se produzea en cun\p&mmnw Hargos s, tilsia, pistand, tivero, radio ¥
de dicha funcion. cdlbsitol; sl

e segundeoy brcer i i e tf&

A0, KO0 Bk @

st séyeing die <olena mwhmi Lot
de

muﬁmos QU COmpROTIRIan !a sguders oo

vampo visual o lesionss tue compranitan by

sapacdad audities’

. Ue igual forma, s¢ considera accidgente de:
: lralmjo e: fue S8 ;:«mduma pcr a P;ecuuéxz
P
; culturales, cuando 5o soila por cu&nia o en
i6n del empleador.y

A

LPOR QUE INVESTIGAR INCIDENTES Y ACCIDENTES DE
?mam?

{ e Ri gos Laborales, ¢ empleador 65
re@mnsabie pot iy atliaciin, cotizacion ¢ la prevencion de los fiesgos ge sus |
empleados, Jo cual tiene como fin gatantizar 1a vida de sus Wabajadores an [os
| aitios y centros de frabajo. La investinacion penmite delerminar ot origen de 2stos |
wentos para identificar su causatidad ¢ intervenir en et mejoratnianto de sus |

li 1ina:o mirximizar neurrencia,

'Pirdmide de Frank Bird

Para tenst on Cusntit...
@ Losincidentes conllevat fos sicidentes
#% Sirs inciderstes no hay accidentes
@ 5isw cogistran, rovestigan y corigen los

incidentes, se redute J pasibiiidad de
acurrendia deun accidente

FUNCIONES DEL EQUIPO INVESTIGADOR DE
EQUIPG INVESTIGADOR DE ACCIDENTES ACCIDENTES O INCIDENTES DE TRABAJO

Segin ja Resolucidn 1401 A, 7 Se deberd
confonmar un equipe investigador integrads
Lomo minimo por:

* {f s ingk y da X
!ra&ajo dertro de los 15 dias siguientes a
ia ocutrentia det svento.

« Bevisar hechosy evidencias.

« Responsable de Seguridad v Salud en & D inat lag causas mmediatas {Aclos
Trabajo. y candlsiones insegurasy y ceusas
« Jefe inmedialo dat trabrajador dai o, ¥
accideniado, 2 S Py pmonam»}
+  Representanie del COPASST delegado : . Ent aue
por el presidente. gan i wis del dant
eiaborar & plan de accidn, coordinar su
SRR WA e Setnty 2 ejecucion ¥y realizar & seguimiento
+ Profesional  con  ficencia en  Salud correspondiente.
Qeupaciongl propio o condratado (cusags
el ascidente se considete grave o
produzca la muerta).
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ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

CAUSAS BASICAS

FACTORES PERSONALES

+ CAPACIDAD FISICA [ FISIOLOGICA
INADECHADA:
Altura, peso, Talla
Sensibilidad sustunciss
Vision / audicion defectuasa
= CAPACIDAD MENTAL INADECUADA:
Temores y focias
Evfermedad mental

« FALTA DE CONOCIMIENTO;
Faits de esperiencia
Entrenamienicinadecuado
Ordenes mal interpretadas
FALTA DE HABILIDAD
instruccion insuficiente
Prictica insuficiente

Nived de inteligeacia Faita de pregacacion
* MOTIVACION DEFICIENTE
;::: :?g:ﬁf:‘g HSIOLOGICA: Faita de incenrtivos
. y ' Fiempio defisiente de fa supenision
Scbrecarga emoclonal

faits de desafios
Grdenes confusas

+ SUPERVISION Y LIDERAZGO
DGFiCIEN‘I‘E

CAU SAS B
FACTORES DEL TRABAJO

‘ s|CAs ST

Especiicacicnes  deficientes en cuanto a

ie %
sin cizndau

= de oy

de 2xposicion a perdidas
e

© MANTENIMIENTO DEFICIENTE

F L
insuficiente del trabajo

{NGENIERIA INADECUADA:

Evaluasitn  deliciente  de  ias
cordiciones de CpersuiLn
Buth licaciotes  yio

critetios de disnr\c inacucuados
ABUSC O MALTRATO

Pamuticas por la supervisiin

MNe peamiticns por fa supeivision

: [
[ Aspectos cuireclivos inagroplados
i+ HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

A

INADECUADOS
Austes, reparacion, mantencion H
Sistema  deficiente  de feparacien y i
recuperacidn de materiales H

ESTANDARES DEFICIENTES DE TRABMO
Desarrollo inadecuade de normmas
Comunicacién inadecuada de la nomnz
« USO Y DESGASTE
Proiongacien dela vida a4l
Sobrecarga o uso excesivo

CAUSAS INMEDIATAS

ACTOS INSEGUROS
{Comportamiento del Individuo)

En la clasificacion dal acto nseguro se dentifics la volacon de un procediouento

SGHUIG LomunMents 20eptads, of cual pemlis ¢ eeasung diectamente i
onwrensia del tipo de accdente previmnente escogido

Qperar equipos sin autorzacion
Eliovnar Qapositivos de
seguidad

Almscenar de manera
ncorrecta

inslalar Carga de maners
nsoecta

Trabaj bap influencia de
sleotiol yio drogas.

CAUSAS INMEDQATAS

CONDICIONES INSEGQURAS
{Circunsianias del amblente)
« Protecoiony tesguardos £51a siluacitn en la que exisle
inadecuados fiesgos por las instalaciones de
+ Herramientas, equipes o, frabajo y Puede provocar un
mateniales defectuosos accidente de trabago.
« Espacio imitado para
desenvolverse

+ Exposicion a rudo,
radiaciones, lemperannas,
quimicos

« Qrdeny limpieza deficienia

CATEGORIAS ANALITICAS PARA TENER EN
CUENTA :

NATURALEZAQ TIPQDE LALESION

figicas: Herida, g
BPILBLIDO, USENGHEIIRR .

cura, frastucs, geips foontuslnn),

By o ClanlicaiGn de natiralees 08 (8 e300 3¢ danoming & Gte pdr Sus gancipalis

CATEGORIAS ANALITICAS PARA TENER EN
CUENTA:

PARTE DEL CUERPOQAFECTADA

En ta clasificacion de ja pan,e el cugrpo aleclada se irxi;ca aqueﬁa e

resulls afeciaga o

por ia lesion p
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ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

CATEGORIAS ANALITICAS PARA TENER EN
CUENTA:

AGENTEDE LALESION

En ta clasification del agente de la fesitn se efiala ¢f cbiete, sustancia,
BXpOFicin o movimiento del cuarpe gque preduie o infringié direc
iesidn identificuda praviamente

i
-

nie fa

cheunstancia violenta,

CATEGORIAS ANALITICAS PARA TENER EN
CUENTA

TG DE ACCIDENTE
MECANISHO O FORMA DELACCIDENTE

En la clasificacion del lpo de accidente se deslgna ¢ suseso dus
directaments produje 1a lesidn; gofpeado per, calda de nivel superior,
golpeatla contrg, rogide por, entts, debajp de alge, contacts com,

R

CATEGORIAS ANALITICAS PARA TENER EN
CUENTA

CONDICIOH AMBIENTAL PELIGROSA

En fa clagificacion de la condicién smblentd peligrose delerming 8 facke
figlco o circunstancia e permitid w ocasiond ia pourrenciz del tipo de
accidente previamente designade {falta de proteccion, vinlencia, eguipes

n

in deficientes. )

EXAARE A Il THRES

Broval phasdes s esudlo data g

sty i avntdy

APLSACIGH DE LA METODOLOGIA PARA L ANALISIE TF CAUSALIDAT
- RCDEL BE CAUSALIDAD - WO UNTERMATIONAL LEES CONTROL INATITUTE

renprrdicnds o por quk
ganers i pladida

2 E

Do e vonas wopdistin
¥ javton y pandisinees
1 sabgitindadigeese
§ desenvadinaran wi o tontactn |

5 grabsaps} epue conbisunsn s lou
Vs y Cwaticimoa witwstandi |
1 Ingeegtnn H

‘ de e o brpanizanine
Ty s avistare iy de o
© yedstionaiior con ot

Aenbisit £ ¥biesn o priveencian

ottt
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SALIE: Grave, nesditada, ove / PROUPIEDALY Catastrofica, qrovs, |
wriy, Jeve § PROCES On Catastrafica, grave, seria, live, i

der pror 7o, A

en f sobee fentos, Colda anivel/

.
5

i sliferere aival, Sobre estusize, Comacta son frie £ calos, Tugge, ©

syusienicey, slectricidad, ruide, prexigs, radiagitn, §

| TRCTGS sk

35D patar ', i 5
ng LWGFP i

ieiard ol

H i
elisninar disy

irsstalar Caega i s emw 0ria, haw bm«m 5, atpar bom )
{a deflupia de sleobn o dragas. !

CONDICIONES INSEGURAS: Froteccion resguaias inadecuados, ‘
¢ 1as, equinos Y

gepacio fimitado

[ para desenvoiverse, pelars de ncendlo, iplosion o quinicos
b realtivos, exprsicion u mido, rdistianes, tempearatiig, ordin g

| aseo deficlentas,

FACTORES DELTRABAIC: Yatp

o

3

fatta de habificad, mativacion

#huso ¢ a5 86 i
Liite ienias ¥ stuip decundos,
wstdndares deficientss de tmb@,‘u&, uso y devgaste.
FACTORES PERBONALES: Capacidad fiiira o fisiclugiainadecads,

mwcmd sental insdeguwads, tehsion fsica b fiseldgies, falta de

Liderazygs v admindstraditn, inspeccionss planvadas, sadlisis
¥ u«memmlemos :fe tabaio, mvesnga:rén deo inidentes y

sfp drganisnia

accidente § fas, aplicacion
" " )

ynasmn& 3 a 1, LRl

ysemcrasdemm it ¢ Taanisndel Lonroles

mzfmmmaiﬁ.m LOS § “POR QUE

s posmtes tausas principates,

* e
actidente,

insegura’?

Es una tecnica de preguntas usada on gl andlisis de un pmmﬁma para buscar
una juvia de jdeas e identifica ef evento sturrido Yue ceasiond el i

7 '0 Una vez que esian identificadas fas cuusas iniclales se inicia ¢ PIGLEST CON |
ja preguntac,Puor qué ooumio el evenic? o (Pargué s¢ ackio on foima

Bt

Boy suaiser
fa romonts

B jeonnage

METODOLOGIADELOS § “POR QUE"

"% Confinuar pmgunmndo porqué at menos 5§ veces, La idea &
Lcon las causas olviss {imedintas) e ir mds alla 4 las voultas (8

NG preguntar sguidn?; porque no s buscan culpables sin tausas.

5 £ty quedarse
asicus),

SRR
(o cpornuts
s pansue
e ponouiy
[ romoutr

© stk oty <
o Usenin St

EJEMPLO:

Un trabejador iba en una motv @
enfregar una culata de moler. en una
curva pierde el control, reshala, cae y
&s aroffado por un cemion que venls
2n sentido contrasto; fasese en ¢l acto,

Wiy

METODOLOGIADE LGS § “POR QUEY

&Por qué sucede el accidento?
Porgue el trabajador pierde e control
de fa molo ¥ <& al paso dei camion.

¢Por qué pierde el control?

Porgue el piso estaba resbaloso por
srenilla, Waia peso en la molo y
ademds coge: la cuive muy répido.

LPer qué cogld répide Is curva?
Pergue tenia afan y no tuwp
precaticidn ni cuidado af conduciy.
£Por qué no tuve precaucién?
Porque no estaba capacitado en
Seguridad Vial v Manejo Defensive.
¢Por qué notenia capacitacion?
Porque no se habia contempiade este

riesgo como prioritario, no se tenian
estatiecidos Programas de Seguidag

Indisstrial y de Prevencitn de Riesgos.

WETODOLOGIA SW - 21

Son (73 glete preguntas univirsatest

@ 10us? - what

& Porqué? -~ why

% Quién? - who

@ iDénde? where

% Cudndo? - when

& Codma? . how

% udnte? - how much

La matodoleghs SW 2H se e debe aplicar a cada jPor qué?
identificado, st teconcuer la causas g fetaccident
Tomandn como gemplo la descripditn dal scidente da Ja plging
anterion e desarratia ast

2Quét Lo gue oourriben o acchitente. Caida de motacitieta y o3
arroltachy por un camidin.
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AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA

ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

Guidn? Persona sccidentadal
¢Didnde? Lacalizaciing, donde plerde el control de ta mntocizieta,

iCudndo? {Tiempo, secuendcy, hora dat sccidente, tempo
transcurrido de su jornada de trabajo

Come? {Describa el mdtodo ofes lcunstancias que ooasionaron
et accitfants}

tCudnto? (Discritine los costos que caust el accidente)

£n cada pregunta del por gud se eniaza con of ararior por qué,
hasta Hegar en lo pasible alos 5 por quéd, recuende seendazan los
par qué?

HMETODOLOGIA DIAGRANA ESPINA DE PESCADOD

s metudologia de fshKaws o
[esping de pescado, es un diograma
jeausat que representa graficamente
igs relaciones malliples de causa-.
etanto, v dplinada ol andlisis causal’
¢ incidentes o antidentes,

i

‘En 2l desarwlic del Diagrama se -
Jideniifican fas causas de los cuat
faspectos  que  itervienen ery ol
{ trabajo, como son’

METODOLOGIADEL ARBOL DE CAUSAY

(8l arbed de caosss o diagrama de factores del
3 dants, i . ! igs ‘ satee fon
iheches gque han contriids en i3 produsciin del
L arzidente ‘

8] bl asostumbra a sossticise de aria hacis sbaje |
pardende dei sutesa Giimor dafc o lesibn, zunyue:
| puede tambié de a izquierdn o o
¢ masienin 3 derecha paniendo an todes los casos de
{ fesibn 2 tal dufic.

1 & partir ded suceso Litimo se dafimitan sus antecedentes |
| inmadiatns y s prosigus oon la conformacion det drbel
iremontands satemsticamenie de hecho en hecho,
| respondiendy SIEMPRE o pregunts siguisnte:

B

7 i AR S i
Griterios pars la recolecnidn de datos en una investigacion objetive
A )

st Gekn ey Aacion def »-%xwm‘ H
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Tabla 1. Presentacion Metodologias para la investigacion de accidentes de trabajo |

Los participantes debatieron diversos hechos con relacidén a la Empresa frente a la presentacién
realizada, por lo cual se concluye:

Los accidentes de transito en actividad laboral son atendidos a través del SOAT hasta los topes
permitidos, posteriormente los asume la ARL. Se establece que hay abandono por parte de la
ARL Positiva en estas circunstancias.

La ARL Positiva debe emitir alertas para personas con alto indice de accidentabilidad.

Existe ausencia de la ARL Positiva en la Empresa.

Se requiere generar programas de autocuidado para prevenir la accidentabilidad.
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Se solicita a las funcionarias de la ARL Positiva se realice una capacitacién respecto a las
responsabilidades del equipo investigador de accidentes de trabajo.

Se resalta la importancia de reportar los accidentes a tiempo, por lo cual es necesario reformar
el programa de como reportar accidentes de trabajo, socializar que es un reporte a tiempo para
evitar la extemporaneidad del reporte de los accidentes de trabajo.

Se propone establecer un formato para incidentes de trabajo y socializarlo a la Empresa.

Es necesario definir quién es el encargado del SG-SST. Establecer si corresponde al Jefe de
Divisién de Salud Ocupacional o al Gerente de Gestion Humana.

La calificacion del origen del accidente de trabajo lo realiza la ARL, y los recursos que establezca
el trabajador lo ejecuta contra las juntas de calificacion.

La investigacion de accidente de trabajo no es para definir si es accidente o no de trabajo, es
para establecer sus causas y prevenir su ocurrencia.

No se realiza investigacion de accidentes a terceros con ocurrencia de la actividad laboral de la
Empresa y no hay corresponsabilidad de la ARL.

El equipo investigador genera actividades basicas para la prevencién de accidentes

La Empresa debe realizar la investigacion de accidentes del personal OPS.

4. Revision y aprobacién de fichas técnicas de EPP

El Presidente del Comité COPASST, presenta al ingeniero Luis Abelardo Cruz Jiménez, quien es
el funcionario apoyo de la Divisién Salud Ocupacional para el tema de Elementos de Proteccion
Personal, EPP. - \

Luis Abelardo Cruz Jiménez inicia la presentacion de las fichas técnicas de Elementos de
Proteccién Personal, EPP. Explica que las ficha hay elementos de proteccién personal y equipo
de proteccion personal, los cuales son muy diferentes de acuerdo a la GTC45, Guia Técnica
Colombiana.

Elemento de Proteccion Personal (EPP). Dispositivo que sirve como barrera entre un peligro y
alguna parte del cuerpo de una persona.

Equipo de proteccion personal. Dispositivo que sirve como medio de proteccion ante un peligro
y que para su funcionamiento requiere de la interaccién con otros elementos. Ejemplo, sistema
de detencidn contra caidas.
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA EAB - ESP

SUBSISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

{&}v {:i;:» R AN R AT T RS DE BOGUTA

FICHA TECNICA DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, COLECTIVO

1. IDENTIFICACION

1.1 Dotacién 1.2 Elemento de Proteccién Personal - EPP | 1.3 Elemento de Proteccién Colectivo - EPC
X

1.4 No. de identificacién 1 1.5 Cédigo SAP  Administrativo N/A Operativo 250826

1.6 Denominacién GAFAS PARA MONTANISMO 1.7 Vida Gtil esperada 1 afio

2. GENERALIDADES

2.2 PARTE DEL CUERPO A PROTEGER
Ojos

23 usos
Desplazamiento trabajos al aire libre, recorridos
en paramos y reservas naturales de la E.A.B ESP
contacto con viento, polvo, proyectiles en forma
de insectos, ramas, piedrecitas, exposicion a
radiaciones solares.

2.1 IMAGEN
3. NORMATIVAD 4. RIESGO QUE | 5, DESCRIPCION DEL PELIGRO
CONTROLA
Radiacion, viento Impacto con viento, polvo, proyectiles en forma de
ANSI Z 87 .1-2003 Equipos de Proteccién Personal: Proteccion para los Ojos y el Rostro insectos, ramas, piedrecitas, exposicion a
radiaciones solares.
6. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS
6.1 Presentacion: Unidad 6.2 Color: N/A 6.5 Discriminacion partes del elemento:
Resistencia al impacto y seguridad en
adecuada fijacion a la cabeza con correa.durable protector desmontable, que
6.3 Tamanos: | 6.4 Waterial: | Protege contra |as radiaciones solares, el viento y la lluvia
P ; | e - | Antiempafiantes
Letra ! Numero | Poliearbonalo© 1 ilro anti UV del 100%
Capacidad de transmision de la luz, nivel minimo tres (3)
Estuche resistente con caja funda y gamuza
Montura TR 90
7. PRUEBA
71 OBLIGATORIAS | 7.2 OPCIONALES
Fractura No aplica
Impactos
Elaboré: Reviso: Aprobd: VoBo Dr. Salud:
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Y

U’@ AGUA, ALCANTARILLADO Y ASE0 DE BOGOTA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ DE BOGOTA EAB - ESP

SUBSISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

FICHA TECNICA DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, COLECTIVO

1, IDENTIFICACION

1.1 Dotacion

1.2 Elemento de Proteccion Personal - EPP

1.3 Elemento. de Proteccién Colectivo - EPC

1.4 No. de identificacién 2

1.5 Cédigo SAP  Administrativo 250405

Operativo 250011

1.6 Denominacién ARNES DE SEIS ARGOLLAS

1.7 Vida util esperada Cuatro (4) afios

2. GENERALIDADES

2.1 IMAGEN

2.2 PARTE DEL CUERPO A PROTEGER
Cuerpo (Limita la fuerza de impacto que actiia
sobre el cuerpo del trabajador)

2.3 USOS

- Trabajos en espacios confinados, excavaciones
y zanjas

- Ascenso y descenso controlado en estructuras
como tanques de almacenamiento de agua
-Ascenso y descenso controlado en estructuras
como camaras (VPR) y box coulvert

- Inspeccion y trabajos en tuberias y redes
principales de acueducto

- Trabajos en camaras de inspeccion domiciliaria
- Trabajos e inspeccion en colectores y pozos de
inspeccion de alcantarillado

3. NORMATIVAD

4. RIESGO QUE
CONTROLA

5. IDENTIFICACION DEL PELIGRO

Resolucién 1409 de 2012

ANSI Z359.1 — 2007 Requisitos para el arnes de cuerpo entero

Trabajo en alturas, espacios confinados,
excavaciones

6. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

6.1 Presentacion: Unidad

superior) Una argolla pectoral.

6.3
Letra
Unico

Tamanos: | 6.4 Material: Una argolla dorsal.
Nimero | Reata (Poliamida) Dos argollas laterales.

la entrega del mismo

6.2 Color: dos | 6.5 Discriminacion partes del elemento:
colores (inferior y | Debe disponer de 6 argollas distribuidas asi:

Dos argollas sobre los hombros.
Debe tener indicador de impacto
El arnés no debe tener la fecha de fabricacion superior a un afio al momento de

Debe poser un sistema de ajuste y conexion facil y rapido de las correas y las

hehilias. Se requiere marquilla del elemento con serial, lote,
fecha de fabricacién y cuidados.
7. PRUEBA
7.1 OBLIGATORIAS 7.2 OPCIONALES
- Pruebas estaticas - No aplica
Pruebas dinamicas
Elaboré: Revisé: Aprobé: VoBo Dr. Salud:
. . \
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ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA EAB - ESP

SUBSISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

FICHA TECNICA DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, COLECTIVO

1. IDENTIFICACION

1.1 Dotacién 1.2 Elemento de Proteccién Personal - EPP | 1.3 Elemento de Proteccion Colectivo - EPC
1.4 No. de identificacion 3 1.5 Cédigo SAP  Administrativo 250405 Operativo 250011
1.6 Denominacién ARNES DE CUATRO ARGOLLAS CON SOPOTE LUMBAR 1.7 Vida atil esperada Cuatro (4) afios

2. GENERALIDADES

2.2 PARTE DEL CUERPO A PROTEGER
Cuerpo (Limita la fuerza de impacto que actua
sobre el cuerpo del trabajador)

2.3 Usos
Trabajos en altura en torres autosoportadas,
Torres riendadas, mastiles y estructuras.

2.1 IMAGEN

3. NORMATIVAD 4. RIESGO QUE | 5. IDENTIFICACION DEL PELIGRO
CONTROLA

ANSI Z359.1 - 2007 .
Resolucién 1409 de 2012 Trabajo en laturas

6. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

6.1 Presentacion: N/A 6.2 Color: N/A 6.5 Discriminacion partes del elemento:
Debe disponer de 4 argollas distribuidas asi:
Argolla pectoral.

6.3 Tamainos: | 6.4 Material: Argolla dorsal.
Letra / Numero | Reata (Poliamida) Dos argollas laterales.
Unico Con soporte lumbar

Dos argollas sobre los hombros.

Debe poser un sistema de ajuste y conexion facil y rapido de las correas y las
hebillas. Se requiere marquilla del elemento con serial, lote,
fecha de fabricacion y cuidados

7. PRUEBA
7.1 OBLIGATORIAS 7.2 OPCIONALES
- Pruebas estaticas - Pruebas | No aplica
dinamicas
Elaboro: Revisé: Aprobé: VoBo Dr. Salud:
1 3
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ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA EAB - ESP

SUBSISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

= dCUequcCto

FICHA TECNICA DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, COLECTIVO
"ﬂ f— AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEC DE BOGOTA

HIF

1. IDENTIFICACION

1.1 Dotacién 1.2 Elemento de Protecciéon Personal - EPP | 1.3 Elemento de Proteccion Colectivo - EPC
1.4 No. de identificacion 4 1.5 Cédigo SAP  Administrativo Operativo 250790
1.6 Denominacién ARNES PARA SOLDADOR 1.7 Vida atil esperada Cuatro (4) anos

2. GENERALIDADES

2.2 PARTE DEL CUERPO A PROTEGER
Cuerpo (Limita la fuerza de impacto que actia
sobre el cuerpo del trabajador)

2.3USOS

Trabajos en altura, estructuras, espacios
confinados, excavaciones entre otros.

3. NORMATIVAD 4. RIESGO QUE | 5. IDENTIFICACION DEL PELIGRO

CONTROLA

ANSI Z359.1 — 2007 .
Resolucion 1409 de 2012 Trabajo en alturas de soldadura.

6. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

6.1 Presentacion: UNIDAD 6.2 Color: N/A 6.5 Discriminacion partes del elemento:
Fabricado en reata 100% Kevlar®.
Alta resistencia a la tension y retardante a la flama.

6.3 Tamanos: | 6.4 Material: Todas las costuras deben estar hechas con hilo keviar, de alta resistensia a la
be',(';: / Ntmero | Kevlar®. tension, a chispas de soldadura y a la flama.
i

Debe dlsponer de 4 argollas distribuidas asi:

Una argolla pectoral

Una argolla dorsal

Dos argollas laterales

Debe tener indicador de impacto

Con soporte lumbar

Las hebillas deben ser de conexion y ajuste rapido.

El arnés no debe tener la fecha de fabricacion superior a un afio al momento
de la entrega del mismo. Debe adjuntar ficha técnica del producto
Se requiere marquilla del elemento con serial, lote y fecha de fabricacion

7. PRUEBA
7.1 OBLIGATORIAS 7.2 OPCIONALES
- Pruebas estaticas - Pruebas | N.A
dinamicas
Elaboré: Revisé: Aprobé: VoBo Dr. Salud:
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ACTA COPASST No. 05 del 22 de febrero de 2018

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA EAB - ESP

SUBSISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

- FICHA TECNICA DE DOTACION, ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, COLECTIVO
AGUA, ALCANTARILLADO ¥ ABEO DE BOGOTA

- 1. IDENTIFICACION

1.1 Dotacién 1.2 Elemento de Proteccion Personal - EPP | 1.3 Elemento de Proteccién Cotlectivo - EPC
.

1.4 No. de identificacion 5 1.5 Cédigo SAP  Administrativo N/A Operativo 250745

1.6 Denominacion ARNES DIELECTRICO 1.7 Vida atil esperada Cuatro (4) afios

2. GENERALIDADES

2.2 PARTE DEL CUERPO A PROTEGER
2.1 IMAGEN Cuerpo (Limita la fuerza de impacto que actda

; sobre el cuerpo del trabajador)
2.3USOS
Trabajos en altura electrico en estructuras,
subestaciones, mantenimiento de luminarias en
postes, acometidas electricas, instalacion de
equipos TP (transformadores de potencia ) entre
otros.

3. NORMATIVAD 4. RIESGO QUE | 5. IDENTIFICACION DEL PELIGRO
CONTROLA

ANS] Z359.1 —~ 2007
Resolucién 1409 de 2012 Trabajo en alturas, trabajos eléctricos
RETIE- Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas

6. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS

6.1 Presentacion: N/A 6.2 Color: N/A 6.5 Discriminacion partes del elemento:
: Ameés dieléctrico de cuatro (4) argolias distribuidas asi:
Una argolla pectoral

6.3 Tamaiios: | 6.4 Material: Una argolla dorsal
Letra ! Namero | Reata (Poliamida) Dos argollas laterales
Unico Con soporte.lumbar

Las hebillas y herrajes deben ser aislantes

Las hebillas deben ser-de conexion y ajuste rapido

El arnés no debe tener la fecha de fabricacion superior a un afioal momento de
la entrega del mismo Debe tener indicador de impacto

Debe adjuntar Ficha Técnica del producto

Se requiere hoja de seguridad de cada elemento con serial y fecha de
fabricacion Se requiere marquilla del elemento con
serial y fecha de fabricacion.

7. PRUEBA

7.1 OBLIGATORIAS 7.2 OPCIONALES
Pruebas dielectricas ( De aislamiento electrico) No aplica

Pruebas estaticas Pruebas

dinamicas

Elaboré: Reviso: Aprobé: VoBo Dr. Salud:
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Finalmente se realizaron las siguientes observaciones a las cinco fichas técnicas de los
elementos presentados teniendo en cuenta las siguientes observaciones:

- TIPODE
ELEMENTO

. OBSERVA‘U ONES
COPASST

APROBADO| OBSERVACIONES DS

1 |Gafas montanismo

Rewsar caracterlstlcas
estandar de estas gafas.
Especificar que funcionarios
administrativos no aplica.
Cual es la razon primordial d
este elemento.

Definir el uso para quien y
porque esto define el uso.
Qué riesgo protege?

Cual es la diferencia de las
otras gafas?

Definir UVR

Arnés de 6
argollas

Especificar bien el
conforme a la actividad.

Uuso

se debe usar 6 argollas o 4
argollas

Que norma la aplica?

Que parte de riesgo controla?,
Especificar el color azul o
amarillo. Que tenga 2 colores
uno para la parte inferior y
otro para la parte superior.
Definir materiales: reata,
argollas, hebillas, = reata
minima de 41 mm, tipo de
costura y que sea de
diferente color la costura.
Pedir certificado de
cumplimiento de la norma

Bajo qué tipo de inspeccion|

Arnés de 4
3 argollas con
soporte lumbar

Revisar dentro del
cronograma de matrices de
peligro el puesto de trabajo y
el cargo.

Se especifica que es para

trabajo en alturas.

M4FD1101F06-01
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Definir Kit.
4 Arnés para Argolla metalica con
soldador recubrimiento plastico.
Definir material argollas
Definir Kit.
Argolla metalica con

recubrimiento plastico.
Definir material argollas.
Investigar que dice el RETIE.
Que especifica con respecto
5 | Arnés dieléctrico [al arnés.

' Segun RETIE cémo se debe)
hacer los trabajos con lineas|
energizadas y no
energizadas.

RETIE= Reglamento Técnico
de Instalaciones Eléctricas

Se acuerda realizar sesiones extraordinarias para continuar con la revision de las fichas técnicas
de los EPP y dotacién de confeccion. Se establece para el préoximo lunes 5 de marzo de 2018.

Se establece realizar el Taller para la actualizacién del Manual de dotacién y EPP en el Club la
Aguadora para el dia 15 de marzo de 2018.

COMPROMISOS

Realizar Taller Actualizacion Manual de dotacién y EPP opasst 15 Marzo 2018

00 p.m. se d& por finalizado el comité COPASST No. 05 del

A / X@,\,\,o (- k’m\_&;;B

JUAN CAMILO MOTTA OSPINA MARCO ANTONIO BARON PERALTA
residente Copasst Secretarlo Copasst

Agotado el orden del dia, siendo la 1:
22 de febrero de 2018.

Anexos: Documentos relacionados a la sesién del Comité:
Lista de asistencia

M4FD1101F06-01 Pagina 19 de 19

sﬁﬁﬁ?}%&
s | MEJOR

DEBOGOTADL. PARA TODOS




LO-P0dL0L LAV

4!
L
oL

Q@Lﬂﬂl 5¢Q~J&MW~,§T<_®v_N_Joow:c(;w« $7Z 39| zbe | g omO Omsgs_&ju -
ﬂl.) ~

Do LS [TOFTREERA ST O | 8bltt prwis) T S0SIT

NIV 1z 9t 2 sswel <D (e \J\S@% v a\_\ J

E IR Lk i E R a R A e A 1

InT ese>

1ORIOH S\b\ 2L

) M.NJ}O\V Y, ~ S @ MOORW N DWW ¢ Y (42 ,ox/,,ﬁww/beih@a?ﬁ%& ov&ﬁ/z o
LT A ert IR OOR N0 [ SRVBL | W) W
= R NF e e SV I ORI ALY e W G D S s e
% QP ;sws@awgi.ﬁxux),a xaatqws.c%naéow /N.NU\ sw_\yuéi \Qog%uz .

N S . ~
D R e At M%QQQ i e\ \Y S Y
e , = ; VINVAvanio , T =T
SR | ONo43aL v mqaﬁzm vina3o o ;
YIS ; ; HYW-3 RAEEL jO¥LSIHIY aMGNON "ON

PN17184

hwmmﬁ\\ \MN\Q K lm, K m\hﬁﬁum “\\S\U%m\ww:.\&{\ﬁ\ 11030NIISUT [9P SIGLUON

\“\xmm\_ U ,N\

]2, O\,\m&b\wﬁv 2 2. ugioezijeal op eyosy

. X.UJUIQN\ QM PPl &u\ﬁC gxw Va4 \mwmd IPEPIALIOR C OJUSAS [OD SIGUION

VIONZLSISY 24 v.Lsin

P

WLOHOR 30 OI8Y A DOYTHHVINYITY ¥NDY




IS E IS TE

L S _,MuquﬁuﬁmwawU

e —— T -

-

]
1N
» U

<)

Gl

, _.,“.ﬂf e ,@é T Ji<dam,mﬂ

Wzbe

LOP0diCi b PN

}..w;_@wu,.a@ dpuov

(0O£02

ey

aG—eun |

ﬂMﬁMHKWﬁWMJA

w | Olrae T VD anepino \@

F TG

77 ?»QL\NA /¢ Bérs .S\Q\

L22520¢ ¢

¢ .\.\\u,v.vbm‘w ‘M)_@
s KAA‘_&UU

2

eSS

avaiLng
INELL

| £ por) Y ST 4

Sokps,| LS i wy)

O Trfepeay

Wavs i
(222 |~

R NN

SRR 0 e £ ST
i

2(% 5 u

) .WQSE.»S im,:)uf ,G

YINVavanio _
vinaIn |

JOd1SIOFY |

INGNON

e AHENON  [TON

:1010N4)SU} |9 3JCLUON

IOUBIOH

K/PZ HIAGIF Z 2 uowenieas op eyooy

V\MfM:MN\\QaN ﬁdx mx\\v\ﬁQ@P«xm g\\\Q \mw m {PEPIANDE O CIUSAS [P BICGLUCH

Jd3

YION3LSISY 3Q V18I

FTIIEG I YIS TR Ty
LW norggnege s
QS af My
WIRONY Juugdn,

mgﬁm\ ¥,







L@ ‘ﬂf-* AGUA, ALCANTARILLADO Y ABED DE BOGOTA

COPASST-2018-011
19 de febrero de 2018

PARA: Claudia Yamile Ramirez Hernandez, Directora Mejoramiento Calidad de Vida
Bernardo Enrique Hernandez Castillo, Jefe Division Salud Ocupacional
Rafael Gabriel Rico Salas, Profesional Direccion Salud
Marco Arturo Millan Hemandez, Jefe Divisién Sisterma Sur Abastecimiento
Alex Fabidn Santa Lopez, Jefe Division Centro de Control
Willlam Pineda Roa, Director Servicio Acueducto y Alcantarillado Zona Cinco
Mary Jazmin Vergel Cardozo, Director Gestion de Calidad y Procesos
Marco Antonio Bardn Peralta, Auxiliar Administrativo Direccidon Mejoramiento Calidad de Vida
Javier Armando Millan Garcia, Ayudante Operativo Direccion Servicios Administrativos
Alexander Merchan Carantonio, Auxiliar Operativo Division Ejecucion Mantenimiento
Guillermo Alberto Ceballos, Auxiliar Topografia Direccidn Informacion Técnica v Geogréfica
Ciro Albeiro Lopez Alarcodn, Profesional Direccidn Mejoramiento Calidad de Vida
Julio Hernando Orozeo Henao, Ayudante Division Servicio Alcantarillado Zona Cuatro
Jests Alberto Giraldo Hernandez, Tecndlogo Administrativo Operacion Comercial Zona Tres
Carlos Arturo Bernal Jaramillo, Medico Divisién Salud Ocupacional
Invitados Organizacidn Sindical
José Whilman Rodriguez Cuellar - Representante de Sintraserpucol
Juan Nepomuceno Ledn Cuadros - Representante de Sintraemsdes

DE: COMITE COPASST
Asunto: Citacidon Comité Extraordinarioc COPASST

Atendiendo los compromisos vy acuerdos definidos en el Gltimo comité de COPASST, a continuacién me
permito citarios a la sesidén extraordinaria del comité COPASST que se desarrollara el dia jueves 22 de
febrero de 2018, de 8:00 a.m. a 1:.00 p.m. en la sala de Juntas de la Direccion Salud ubicada en Casa Ineco,
con &l siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DIA

Verificacion del Quorum

Minuto de silencio por los trabajadores Fabio Enrique Nifio Pineda y Oscar Hernan Gémez Pérez

1
z
2. Capacitacion sobre Investigacion de Accidentes de Trabajo
3 Revision y aprobacion de fichas técnicas de EPP

Lo anterior para su informacion y fines pertinentes.

Cordialmente,

7
AN CAMILO MOTTA O8P
Presidente COPASST

Revisé, Marco Antonio Barén Peralta, Secretario del Comité Copasst
Elabord: Nubia Maritza Rojas Profesional Divisidn Salud Ocupacional

Formato: M4FDOS05F02-02

E ESP Av. Calle 24 # 37 - 15, Cddigo Postal: 111321, Bogota D.C. - Colombia. celr
PBX: (571} 3447000, www.acueducto.com.co —— ME IR
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