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AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BOGOTA

ACTA COPASST No. 01 del 18 de enero de 2018

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EAB-ESP
ACTA No. 01 del 18 de enero de 2018

Fecha: enero 18 de 2018

Hora: 8:30 am .

Lugar: Sala de Juntas de la Direccién Salud, segundo piso Casa Ineco
Asistentes: Representantes de la Administracion y Representantes de los

trabajadores. Se anexa Lista de asistencia.

ORDEN DEL DiA

Verificacion del Quorum.

Lectura y Aprobacién de 3 actas anteriores, 5y 6 de diciembre, sesiones extraordinarias
21 de diciembre sesion ordinaria.

Revision Compromisos Comités Anteriores

Capacitacion corredor de seguros sobre responsabilidades del COPASST.

Revisién Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Proposiciones y Varios

& o s D o

Se modifica el orden del dia propuesto y se aprueba el siguiente orden del dia:

1. Verificacion del Quorum.
2. Revision compromisos anteriores.
3. Capacitacién corredor de seguros sobre responsabilidades del COPASST.
4, Proposiciones y Varios
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Verificacion del quérum.

Siendo las 08:45 a.m. del 18 de enero de 2018, el sefior Marco Antonio Baron Peralta, secretario
del Comité COPASST, verifica que existe quérum, para deliberar y decidir.
El secretario del COPASST realiza llamado de asistencia, estando presentes:

Representantes de la Administracion

e Dr. Juan Camilo Motta Ospina, Director de Salud y Presidente del COPASST, en calidad de
principal ‘

e Bernardo Enrique Hernandez Castillo, Jefe de Divisién Salud Ocupacional, en calidad de
principal h

e William Pineda Roa - Director Acueducto y Alcantarillado Zona Cinco, en calidad de principal -

e Mary Yasmin Vergel Cardozo, Director Gestion de Calidad y Procesos, en calidad de suplen&\
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Representante de los Trabajadores

e Marco Antonio Barén Peralta, Secretario del COPASST y Representante Principal por los
trabajadores

e Ciro Albeiro Lépez Alarcén, Representante Suplente por los trabajadores habilitado para
actuar como principal ante la ausencia de un miembro principal de los trabajadores

e Jesus Alberto Giraldo Hernandez, Representante Suplente por los trabajadores habilitado
para actuar como principal ante la ausencia de un miembro principal de los trabajadores

e Carlos Arturo Bernal Jaramillo, Representante Suplente por los trabajadores habilitado para
actuar como principal ante la ausencia de un miembro principal de los trabajadores

Se recibi6 excusas de los sefiores Javier Armando Millan Garcia, Alexander Merchan Carantonio,
Julio Hernando Orozco Henao y Marco Arturo Millan Hernandez, quienes no asisten por que se
encuentran en temporada de vacaciones.

Invitados:

Juan Nepomuceno Leén Cuartas, Representante Sintraemsdes Subdirectiva Bogota
Johan Hernandez, funcionario Direccién Salud

Eliana Truijillo, Funcionaria Direccién Gestion de Calidad y Procesos

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL

Nubia Maritza Rojas Suarez funcionaria apoyo Divisiéon Salud Ocupacional

2. Revision Compromisos Comité Anterior (Acta Copasst No. 26 del 21 diciembre 2017)
Marco Antonio Barén, Representante Principal de los trabajadores, procede a leer compromisos:

Revision fichas sobre jabones. Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST,
informa que se hizo revision de la ficha técnica de jabones, y el Dr. Bernardo procede a leer
concepto técnico emitido por la Dra. Sandra Angarita, asi:

“

Concepto Técnico sobre jabones, gel y cremas desengrasantes

La piel es el 6rgano mas extenso del cuerpo cuya funcion principal es proteger los 6rganos internos de las posibles
agresiones del medio ambiente, las cuales pueden ser biolégicas, quimicas, fisicas, e incluso traumaticas. La piel
controla la pérdida de agua y de otros elementos nutricionales esenciales.

La piel tiene un protector natural mediante la produccion de sebo y sudor que la hace impermeable al agua. Se puede
considerar que entre mas gruesa en la epidermis menor es la penetracién de sustancias.

La capa externa de la piel consiste en células muertas que contienen queratina y que se desprenden continuamente.

La pérdida de agua en las células de queratina se produce por el contacto con disolventes y alcalis. Un efecto del
contacto de productos quimicos con la piel es la resequedad que ocurre cuando una sustancia quimica elimina los
aceites naturales de la piel. -~ M
Dentro de las medidas de proteccién individual de la piel cobre importancia los buenos habitos higiénicos. Por lo general 7
el agua y el jabdn son suficientes para realizar la limpieza cutanea. Esta no debe realizarse de forma excesiva pues

igual forma retira el protector natural de la piel. Lo ideal es utilizar un jabon con pH neutro es decir similar al pH de la
piel de tal forma que pueda ser usado por todo tipo de personas y evitar el uso de productos quimicos sintéticos
especialmente si son demasiado acidos o agresivos.
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Se consideran sustancias corrosivas aquellas que son acidos con un pH < 4 o alcalis con pH > 9 que causan irritacion
o0 quemaduras quimicas. Agentes irritantes débiles acidos con pH > 4 y alcalis con pH < 9; dentro de estos se
encuentran |los detergentes, disolventes que pueden causar lesiones en la piel tras varias exposiciones mas o menos
seguidas y a menudo por exposiciones durante largos periodos de tiempo.

Con respecto a los productos presentados en el COPASST se pueden considerar varios aspectos:

1. A pesar que la ficha técnica de las cremas desengrasantes las describan como suaves y efectivas, la piel de
las manos de los trabajadores que manipulen grasa u otros productos que se pudieran retirar con ellas, debe
de estar protegida con el uso de guantes propios para cada labor de tal forma que de acuerdo con lo expuesto
anteriormente no requeriria el uso de estos productos y de ser necesario solo requeriria el uso de agua y
jabon.

2. El'hand cleaner (Gel antibacterial) se entrega como parte del Kit Biologico y también cabe la observacion que
su uso debe ser racional para evitar el dafio de la capa protectora natural de la piel.

3. El limpiador Loctite SF 7850 a pesar de que lo presentan como una crema suave y efectiva la principal
caracteristica es de ser abrasiva. Volvemos al punto nimero 1 en donde en principio la piel de los trabajadores
no debe entrar en contacto con grasas disolventes o sustancias abrasivas y peligrosas para la piel sino se
debe usar el tipo de guante apropiado para la labor.

Finalmente es importante capacitar a los trabajadores en la importancia de la piel sus cuidados y los peligros que
pueden existir en su ambiente laboral y la forma de prevenirlos.

Agrega que la dra. Sandra Angarita es lider del programa de lesiones en piel, también propone
hacer una actualizacion de capacitaciones e insiste en la consulta médica ocupacional,
consejeria dirigida a cada persona y revisar tema de jabén PH neutro que en afos pasados se
daba como parte del kit de prevencién para riesgo biologico.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, agrega que el elemento de
proteccién que protege la piel y las manos es el guante. Por lo tanto se debe usar guantes para
proteger las manos en las actividades que los trabajadores realizan velando asi por su cuidado,
seguridad y salud en el trabajo donde es importante tener guantes apropiados para realizar las
labores asignadas.

Juan Leon, Representante de Sindicato Sintraemsdes, dice que es muy dificil trabajar en cajilla
con guantes y sobre todo para apretar tuercas, insiste que ese jabon que quitaron es necesario.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, informa que ese jabdn no es
recomendable porque es abrasivo para la piel, toca revisar qué tipo de guantes se puede usar
para motricidad fina.

Albeiro Lépez, sugiere que se debe responder segin concepto médico de la Dra. Sandra
Angarita, como también que se haré un estudio para verificar los beneficios en el uso de guantes
para ejecutar las labores; también insiste que los guantes deben ser de uso obligatorio.

Jesus Alberto Giraldo Hernandez, opina que la solucién no es los guantes, porque si tiene

contacto con grasa y para manipular celular para reportar datos, y si les dan guantes de carnaza

se entorpece la labor, por lo tanto sugiere revisar guantes para los lectores como actualizacion \\
(9]

/\’

del manual.
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Marco Barén, Representante Principal de los trabajadores, considera que toca volver a las buenas
practicas y utilizar los EPP designados para ese fin, capacitarlos y concientizar al trabajador.

Dr. Bernardo Hernandez Castillo, Representante Principal de la Administracion, informa que en
el manual estan cargados 6 pares guantes nitrilo nimero 14, color verde. Para lo cual es
importante informar a los funcionarios con cargo de técnicos nivel 42 que tienen derecho a estos
guantes. Ademas propone que pueden hablar con la Dra. Sandra Angarita para revisar
periodicidad.

Entrega de protector solar. Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST indica
que el protector solar no es el elemento de proteccion es un complemento pero lo que realmente
protege es la gorra.

Bernardo Hernandez Castillo, Representante Principal de la Administracion, informa que la
radiacion ultra ionizante es de tres tiposaby c; la ay b producen quemadura y la ¢ que queda
pegada o muy cercana a la radiacion ionizante es la que se relaciona con cancer, ahora aclara
que el protector solar protege contra el tipo a y b , pero advierte que toca complementar con
sombrero de ala ancha o gorra para lograr una mejor proteccion, de pronto toca revisar la
frecuencia de entrega por el cambio de condiciones climaticas y por cargos que no estén
actualizados.

Servicio de lavado. Revision de Funcionarios de red matriz para el lavado de overoles, al
respecto Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, informa que se hizo la
verificacion a quienes se les paga prima riesgo, los cuales van a ser incluidos para lavado de
overoles en el préximo contrato. Adicionalmente informa que el presupuesto alcanza para 10
meses, y que este contrato no cambiara las caracteristicas suscritas.

William Pineda Roa, Representante Principal de la Administracion, opina que el hecho de ser de
alcantarillado ya implica que tiene derecho a prima de riesgo y manifiesta la inquietud respecto
al panorama de riesgos si esta actualizado. El Dr. Bernardo responde que el panorama de riesgos
se ha actualizado 3 veces y que deben ponerse de acuerdo desde el concepto técnico de aguas
servidas, advierte que un adecuado control del riesgo biolégico no es pagar, sino prevenir su
exposicion a una infeccién, alergia o toxicidad. La Convencion Colectiva de Trabajo establece
que es contacto con aguas servidas, por lo cual es necesario establecer el tiempo de exposicion
y el contacto directo; porque no todos los funcionarios tienen la misma intensidad de exposicién,
la convencién no contempla la periodicidad, eso no lo dice el jefe igual se les esta pagando el
dia que haya estado expuesto.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, propone revisar el tema matriz de—
riesgos con los directores operativos, para aclarar el tema y hacer la actualizacién respectiva. J

Albeiro Lopez, opina que el personal operativo de alcantarillado esta expuesto por su condicién
laboral al contacto de aguas servidas, es simplemente que los jefes reporten su condicion.
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Dr. Bernardo, hace aclaracion que la secretaria de alcantarillado no tiene derecho a esta prima
de riesgo biolégico y manifiesta estar de acuerdo con la propuesta del Ing. Juan Camilo de hacer
la reunion con los directores operativos para tratar el tema.

Caso de Gerardo aguilera. Se decide volver a citar al sefior Gerardo Aguilera a valoracion
periddica por parte de salud ocupacional.

Ciro Albeiro Lopez, opina que este tema ya se ha tratado varias veces entonces seria autorizarlo
por el tiempo que este en la empresa, legalizarlo en el manual para evitar este desgaste cada
afo.

Seguir autorizando las botas de manera normal que se haga la reserva por Z23 y se le autoriza,
deciden que el Dr. Bernardo que haga la reserva desde aca.

Se decide tener en cuenta en la Actualizacién de Manual de EPP y dotacidn, asignarle un coédigo
restriccién permanente para este cargo especifico del sefior Gerardo aguilera y comunicarle que
se autoriza de manera permanente por sus restricciones y la actualizacion en el manual quedaria
en casos de excepciones para que quede incluido.

Comunicacién dotacion niveles 31, Albeiro Lopez, aclara que si un trabajador supera los cuatro
salarios minimos, no tienen derecho a dotacion, en comité pasados se autorizé porque se habian
tomado medidas pero fue para el afio pasado, el salario de ellos es de $3.185.910 por lo cual
supera los 4 salarios, pero habra excepciones y se debe seguir la norma.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, manifiesta estar de acuerdo con
Albeiro de seguir la norma y que lo importante es estar de acuerdo.

Bernardo Hernandez Castillo, indica que la Direccién Servicios administrativos y la Direccion
salud son los responsables del procedimiento, y que las fichas técnicas serén elaboradas por la
Divisién Salud Ocupacional, tenemos fichas de todos los EPP pero no hay ficha técnica de
vestidos de pafio. Le corresponde al COPASST actualizar en el Manual y en la fase previa que
contempla el manual, elaborar ficha técnica de vestidos de pario.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, informa que la Direccion de
Servicios Administrativos, solicita estar presente en el comité para tomar la decision seria
comentarles lo que dice la norma y el Manual.

Albeiro Lopez, sugiere que primero toca esperar la decision de COPASST y pedir concepto de
juridica.

Actualizacién Manual de dotacion y EPP. Para la actualizacién del Manual se debe hacer una
matriz, Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST advierte que antes del 5 deg
marzo se debe radicar la contratacion, y se deben tener en cuenta todas las solicitudes que nos\\\

M4FD1101F08-01 Pagina 5 de 17 ’v’/\

VTP Av. Galle 24 # 37 - 15. Cédigo Postal: 111321. Bogota D.C. - Colombia. GOTA 4
z PBX: (571) 3447000. www.acueducto.com.co e | MEJOR

DE BOGOTADLC. PARA TODOS




AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEQ DE BOGOTA

5 acueducto

ACTA COPASST No. 01 del 18 de enero de 2018

han hecho con respecto al manual. Tener en cuenta las actualizaciones del manual y se
compromete a citar a comités extraordinarios para tratar el tema.

Adicionalmente informa que se va a hacer una modificacién en la forma de revisar el manual de
ahora en adelante sera por procesos asi se repita para que quede facil la consulta.

Informe de la ARL POSITIVA. Bernardo Hernandez Castillo, Representante Principal de la
Administracion, informa que no hay informe todavia y que esta pendiente presentarlo a la nueva
gerente de gestion humana dicho informe.

Albeiro Lépez, se queja que este informe lo han solicitado varias veces.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, comunica que el informe esta pero
primero van a presentarlo a la Gerente de Gestion Humana.

Pruebas Bota Pantalén. Tallas Uniroca define las fechas de entrega pruebas.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, informa que ya tienen los nombres
y les trae datos de estadisticos de reclamacion, para 602 personas que tienen derecho a dotacién,
210 han reclamado botas adicionales de los 210, 5 personas han reclamado mas de 5 botas
adicionales a las que tienen derecho, y el promedio de vida util ha sido de 3 meses advierte que
la bota si presenta defectos pero seria revisar como la estan utilizando.

Juan ledn, Representante del Sindicato Sintraemsdes, dice que mucha gente no reclama porque
les da miedo. Y usan la bota con bolsa de platico, hace énfasis que la calidad es pésima, propone
que no haya tanto tramite para la reclamacién y a veces duran 15 dias reclamando.

Albeiro Lépez, recuerda que se habia quedado en revisar la dotacién del 2014.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, informa que, no se consiguié
muestras de botas del afio 2014 por eso se va a hacer la prueba con Uniroca, liderada por él y
verificando que la bota entregada para prueba sea la que entreguen, ademas procede a leer los
funcionarios escogidos para la prueba.

Remito los nombres de los funcionarios que més reclamaron bota pantalén. Agradezco informar quienes
serian los funcionarios para realizar las pruebas con UNIROCA. Por favor facilitar teléfono de contacto
para organizar las entregas y las tallas de los mismos.

Divisién Servicio Acueducto Z3 2016 2017 2018 ‘ TOTAL
JOSE LUIS LEON MUNCA 1 11 12%;L
JOSE ISMAEL ROA 5 7 12 k2
CARLOS ENRIQUE PRADO RUIZ 4 7 1 12
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Divisién Servicio Acueducto 71 . 2016 2017 2018 TOTAL
JORGE ALDANA LEON 2 5 7
OSCAR EMILIO SUAREZ BARON 3 3 6
JOSE VIDAL GUIO DONOSO 1 5 6

Divisién Servicio Acueducto Z4 2016 2017 2018 TOTAL
JULIO CESAR SOTO JARA 3 2 5
JORGE FRANCISCO RAMOS VELASQUEZ 1 3 4
ANDRES EDUARDO PAEZ CONTRERAS 1 3 4

Division Servicio Acueducto Z2 . B 2016 2017 2018 TOTAL
JOSE DEL CARMEN ALAPE ‘ 8 3 11
CARLOS ALBERTO ARNEDO JIMENEZ 4 6 1 11
LUIS ANTONIO SUAREZ RAMIREZ 5 4 9

Division Servicio Acueducto Z5 2016 2017 2018 TOTAL
ABELARDO ACOSTA FANDINO 2 2 4
JESUS GIOVANNI SOTO CORDOBA 1 2 3
OMAR MORALES POVEDA 2 1 3

FUNCIONARIOS PARA PRUEBA BOTA PANTALON
ZONA |REGISTRO FUNCIONARIO TELEFONO
ZONA1 | 37038420 |JOSE VIDAL GUIO DONGSO 3143405012
ZONA2 | 37034915 |JOVANNY USECHE RUEDA 3143367427
ZONA3 | 37001441 |JOSE ISMAEL ROA 3125023245
ZONA4 | 37037227 |JORGE FRANCISCO RAMOS VELASQUEZ 3118599916
ZONAS | 37036613 |OMAR MORALES POVEDA 3003824402

Bernardo Hernandez Castillo, Representante Principal de la Administracion, pide que sea Ismael
Roa, porque el hablo del COPASST e hizo video por redes sociales incluso puede ser utilizado
juridicamente si uno quisiera.

Planta Tibitoc. El ingeniero Motta informa que a los funcionarios asignados a la Planta de Tibitoc
se les dio dotacién basica de visitantes a las plantas como gafas protectores auditivos, botas d%a\
seguridad, y overoles. En este momento se les estd haciendo examenes periddicos W

dependiendo de funciones se les entregara segun el cargo y de acuerdo a la matriz de riesgos. o>
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La otra semana se hara visita el 25 de enero de 2018 para revisar los alrededores y conteo de
tiempo de los servicios de salud cercanos y lo favorable es que los centros médicos cercanos son
muy buenos por la cantidad de desarrollo urbano cercano.

3. Capacitacion corredor de seguros sobre responsabilidades del Copasst.

Bernardo Hernandez Castillo, Representante Principal de la Administracion, presenta al Dr. Cesar
Lamber Acero, abogado de la ARL quien va a explicar las funciones del COPASST dentro del
marco del decreto 1072 y sobre temas varios que tengan dudas los miembros del COPASST vy
sus funciones especiales.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL especializado en derecho procesal, salud ocupacional
derecho laboral y maestria derecho laboral y seguridad social.

Empieza la capacitacion explicando la Resolucién 2013 la cual advierte que es muy basico pero
que lo importante a tratar son las funciones propias de este comité, y que este comité debe tomar
decisiones por votacién por mayoria, la mitad mas uno. Se indica que las decisiones en lo general
se toman por unanimidad de los asistentes.

Parte conferencia en 2 temas, el programa salud ocupacional y el sistema de gestion y en los dos
tienen funciones el COPASST. La ley dice que debe haber lider del SG que este lider desarrolla
todo un programa de trabajo propuesto, entonces el Dr. Bernardo expone matriz de riesgos y
propone las tareas a realizar, pero él tiene que preguntar a un grupo asesor y quienes son el
primer grupo asesor o se llama el COPASST vy el segundo un comité de Convivencia quiere
decir que el comité COPASST no tiene la ultima palabra, Dr. Bernardo dice vamos a entregar
los siguientes EPP pero-el comité COPASST recomienda esto o lo otro no me parece esto.

El comité COPASST asesora, no da érdenes, eso es un error el que tiene que tomar la decisién
es el medico, y segundo el lider del sistema junto con la Gerencia de Gestién Humana.

Primero COPASST son asesores del Sistema de Gestién, la resolucion 2013 resalta los verbos
recomendara, verificara, inspeccionara, todos son verbos de asesoria.

Que mas tiene que hacer el COPASST ayudar en el sistema de gestién a controlar sistemas de
riesgo como primera linea de alerta oiga nosotros verificamos tales y tales falencias.

Y si usted como COPASST no cumple que pasa el decreto 1295 habla de las obligaciones de los
trabajadores yo tengo la obligacién de cumplirlas, cumplir y procurar cumplir ustedes como 10 1
miembros COPASST adquirieron otras nuevas obligaciones por lo tanto se tienen que reunir sino 3 3
nos van a multar. e

Y eso conlleva acciones de repeticion son funciones adicionales a mis funciones resolucion 2013
de 1986, adicional a esa 2013 encontramos obligaciones en el decreto 1072 de 2015 decreto que
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creo el SG SST, el 1443, adicional a estas obligaciones también tengo otras porque tienen como
COPASST decreto 1072 ustedes tienen que velar que el sistema de gestién de seguridad y salud
en el trabajo cumpla oiga bien cumpla porque si no nos multan.

Segundo estudiar los factores de riesgo para emitir recomendaciones quienes mas que los
miembros de COPASST conocen la operacidn en su calidad de gestidn, oiga eso que usted hace
no se hace asi porque de acuerdo a mi experiencia debemos propender porque no suceda esto
o aquello.

Tercero resolucion 1401 de 2007 investigacion de accidentes de trabajo, que método utilizan
para hacer investiga de accidentes mortales? Debe ir un miembro de COPASST, el jefe Calidad
y procesos, una persona con licencia de salud ocupacional sino nos convertimos en personas
que firman. Uno de los miembros tienen que participar en las investigaciones y toca capacitarnos,
métodos que se utilizan para hacer investigaciones, espina pescado, arbol de causas los porqués
Dr. Bernardo explica los porqués 3 o 5 porque la lluvia de ideas y el que mas usamos es el
diagrama de espina de pescado.

Cuarto obligacion curso de 50 horas, como vamos con esa capacitacion nos toca tomar ese curso
porque ustedes los van a auditar entonces va a venir el érea de calidad auditar

Hace unos afios atras los contratistas tenian que estar afiliados a salud pension, y riesgo y los
auditores preguntan dénde esta las afiliaciones ahora somos nosotros los que afiliamos solo a
riesgos y pensién les toca a ellos.

Nosotros contratantes afiliamos a riesgos a personas naturales.

Dr. Bernardo, advierte que tocaria revisar el procedimiento que area &filia para hacer acciones
de mejora.

Al contratante le toca afiliar como designan quien es el responsable.

Cuando termina contrato y desafilian y vuelven y contratan y queda desafiliados deben notificar
que termino contrato y que continuo.

Dr. Bernardo explica un contratista tiene afiliacion a ARL con POSITIVA y tiene que seguir con
positiva? ‘

Abogado informa, No quien escoge la ARL es el contratista y solo puede tener una sola afiliacion
en su calidad de contratante.

ﬁ)
Si tiene ya con alfa ejemplo y tiene 10 contratos todos van con alfa, si podemos sugerir ARL peQ?\\
no obligar porque es prohibido.

Otra tarea quien capacita quien da EPP.
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Dr. Bernardo pregunta el examen médico de pre ingreso quien lo hace?

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL, ell examen pre ocupacional se hace antes de que ingrese
bajo el criterio de seguridad y salud en el trabajo, nosotros le decimos los factores de riesgo y el
medico tiene que darme la certificacidon con base en riesgo fisico quimico biolégico de acuerdo
a esos factores etc.

Dr. Bernardo eso en la practica nos toca revisarlo porque no necesariamente se esta haciendo
asi Recuerdo que nosotros area salud ocupacional debemos validar la clase de riesgo al que va
a estar expuesto, y segundo que lo van a poner a hacer.

Nosotros debemos estar ligados a esta contrataciéon porque se van a colar enfermitos y después
con tutelas y tenemos que estar ligados a los factores de riesgo de ahi las evaluaciones médicas.

Dr. Bernardo, con servicio al cliente y contratos de obra es un servicio adicional quiero hacer una
pregunta el examen médico pre ingreso lo paga la persona que va a ingresar son gastos
asumidos por el contratista riesgo 1 2 y 3 pero lo que me preocupa los examenes periddicos
porque no se estan haciendo a los OPS , aqui tenemos médicos de planta, pueden ser esos
examenes periddicos? Contesta el abogado que si es valido.

Eliana Trujillo, Funcionaria Direccién Gestiéon de Calidad y Procesos pregunta Las obligaciones
deben estar tacitas o explicitas. Es mejor explicitas a usted le toca sentarse, atender, hacer esto
o aquello.

El marco legal dice ingreso, pero debe ser examenes ocupacionales dentro de SG SST prevenir
factores de riesgo ingreso, egreso pero cada cuanto los periddicos es cada afio porque dentro de
su sistema usted dijo que una forma de mitigar es hacer exdamenes periddicos anuales y cada
tres afios pero por légica como estoy imponiendo que es anual debe ser l6gico anual.

Los examenes duran 3 afios de vigencia sino interrumpo mas de 6 meses son validos.

Si cambio de cargo, cambia el riesgo y se debe hacer el contratista otros examenes de ingreso.
Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, pregunta cualquiera de los 2
métodos vale si ellos traen los examenes estos deben tener una validacion.

Dr. Bernardo quien paga estos examenes es la empresa, el rubro se llama examenes médicos
para trabajadores no para contratistas.

-
Definitivamente toca hacer exam eriodi . «
enes p cos —_— g

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, una cosa es cumplimiento pero se
deberia hacer por prevencion si una persona lleva mas de 4 afios con la empresa se deberia
hacer como promocién y prevencion de riesgo para la empresa.
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“Marco Bardn, Representante Principal de los trabajadores, expresa que todo lo que expone el
abogado es nuevo para él. Conocemos el procedimiento que se debe hacer con los OPS. Al
observar que la empresa es la que afilia a los OPS, ahi hay una corresponsabilidad.

Abogado informa que la misma ley dice todo lo que pase a sus OPS le casca directamente a sus
indices de gestion.

Dr. Bernardo indica que las investigaciones accidentes a OPS si las hacemos aca.

Abogado informa que también estan investigando las enfermedades, pero como esta
indeterminado entonces todo el mundo entiende que las enfermedades se investigan.

Dr. Bernardo, nos sentamos con ARL y con Compensar y hasta donde sea posible investigamos
porque ARL no permite llegar tan lejos pero no profundizamos en el rigor de la enfermedad.

COPASST debe verificar si las acciones de mejora se estan cumpliendo.

Juan Camilo Motta Ospina, en las auditorias que hay que hacer si no tiene la competencia el
miembro de Copasst.

Hay cosas ildgicas que no se pueden cumplir en la practica pero toca hacer el curso de 50 horas
afortunadamente tienen proceso de calidad es decir acompafiamiento de los expertos.

La evaluacion la auditoria la pueden hacer terceros por ejemplo la ARL o una compania externa.

Ing. Juan Camilo Motta opina que el COPASST no puede auditarse asi mismo por eso es
importante el apoyo de calidad y procesos.

- Abogado Cesar Lamber ensefia voy a dar una idea porque todo el mundo coge resolucion 1111
estandares minimos y eso nunca esta lo que debo tener en cuenta cuando nos llamen a un
juzgado y los inspectores si piden conclusiones, acciones de mejora, investigacion, recomiendo
hacer una auditoria integral unan todos los sistemas que ustedes tengan integren procesos,
calidad sistema de gestién para que todo sea una masa.

Vayan maés alla dela resolucion 1111 sienten a los juridicos y preguntenles que les pide un
inspector en un juzgado.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, dice que toca verificar y lograr
integrarnos con todo el sistema.

Dr. Bernardo para ponerlo de manera pintoresca la camisa 1111 es muy chiquita no puede medi?%z
la realidad y envergadura de esta empresa.

La auditoria no la debe hacer el area que lo ejecuta por eso lmpor“tante el apoyo de calidad y

procesos. ) /\
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Seria buen proyecto liderar estdndares acueducto que integre absolutamente todo.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST le preocupa el tema de los
contratistas.

Mary Jazmin Vergel, Representante Suplente de la Administracion opina que hoy nos damos
cuenta que tiene mas alcance del que habiamos imaginado.

Dr. Bernardo tuvimos un accidente grave de una contratista de ambiental quemada del tinto, el
interventor totalmente alejado del tema y la paciente no vino a la cita programada toca socializar
desde el Secretario General hacia abajo.

Mary Jazmin Vergel, Representante Suplente de la Administracién, propone revisar obligaciones
de las OPS frente al SG SST.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST advierte que se debe poner mas
cuidado los contratos de persona natural.

Si estan sueltos los OPS estan mas sueltos los sub contratistas y cuando hacemos la audltorla
tenemos que auditar mis contratistas y los subcontratistas.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, esa actividad deberia ser de la
interventoria esa parte deben incluirla en los informes art 28 del 1443 todos los supervisores
deberian tener capacitacién SG SST.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL los quiero poner en contexto de algo méas grave si
contractualmente no esta la obligacién como hacemos para exigirla?

Juan Camilo Motta Ospina, PreSIdente del Comité COPASST no eso si esta la responsabilidad
con el SG SST.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL el contratista se obliga a cumplir la ley pero y para obligarlos
es el interventor que tiene que ir a la minucia y exigir venga contratista usted tiene que cumplir
con esto con lo otro.

Mary Jazmin Vergel, Representante Suplente de la Administracion opina que seria buena esta
capacitacion para la Direccién de contratacion compras, teniendo en cuenta que se esta
revisando el Manual de Contratacién e interventoria teniendo en cuanta todas las condiciones
para los OPS en cuanto a deberes y obhgacnones de los contratistas con respecto a salud?"
ocupacional. S
Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, comunica que le kparece muy bien
involucrar a la Direccién de Calidad y Procesos para que quede claro la intervencién de Salud
Ocupacional en los procesos de vinculacion de contratistas y sus obligaciones para lo cual
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solicitara el acomparfiamiento del corredor de seguros para reunirse con los actores
correspondientes.

Mary Jazmin Vergel, Representante Suplente de la Administracion, propone llevar esta
capacitacion a la Direccion de Compras y Contratacion y agendan la reunién para esta misma
tarde de hoy 18 de enero de 2018.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL dice el contratista debe tener un lider HS tiene que ser
abogado saber de salud ocupacional .

Dr. Bernardo definamos que le toca al COPASST.

Abogado tienen reglamento COPASST que pasa si quedan empatados los miembros del
COPASSTN cuando se hacen las elecciones.

Marco Barén, Representante Principal de los trabajadores, eso queda definido por orden de
inscripcion.

Miembros COPASST cuando se incapacitan se retiran como llenan esos espacios?
Marco Baron, Representante Principal de los trabajadores, si se tiene definido.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, y la administracion si tiene definido
por cargos.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL el pperiodo es de 2 afios pero yo entre en la mitad del
periodo como se hace ahi sigo hasta cuando?

Marco Barén, Representante Principal de los trabajadores, cuando se ascienda la mitad del
periodo seguira hasta el cumplimiento de la actual eleccion del COPASST. Toca incluirlo en el
actual reglamento, también pregunta y los contratistas pueden pertenecer al COPASST?

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL Resolucién habla 2013 contratista no deben pertenecer
COPASST porque deben ser elegidos por compafieros. Al COPASST solo pertenecen los
trabajadores mientras no cambie la resolucién sigue vigente la 2013.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, pregunta si un contratista pide EPP
se lo debo dar, Cesar Lamber Acero, Abogado ARL, no contratista debe contar con sus propios
elementos de proteccion.

Dr. Bernardo si piden la chaqueta no se la damos pero se la consiguen.

Abogado, ejemplo ocurrié en la universidad con un contratista pero un dia se cayo pero no tenla\
sus EPP por eso la importancia que quede expreso en el documento. \

Dr. Bernardo es pdsible que la empresa les vendiera el EPP?
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Abogado, aclaro la chaqueta es dotacién o proteccién si en el manual me dice que es EPP él lo
tiene que comprar y si es dotacién no se lo debo dar porque existiria subordinacion.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL, Todo lo que tengan que hablar de COPASST ya ustedes 16
conocen, los trabajadores tienen que escoger sus representantes lo mas que me interesa
reunanse y hagan actividades 4 horas semanales no incluye reunion de COPASST, son
inspecciones investigaciones otras actividades programadas con cronograma, que quede registro
esto que estamos haciendo hoy es capacitacion, induccidn sensibilizacién.

Establecer un formato de evidencia de las actividades que realiza el Copasst.

Motta, todos vieron correo de Marco Millan de todas las actividades que tenemos realizar esta
claro que es lo que tenemos que hacer como lo vamos a evidenciar.

Abogado, primer punto del dia cuando se relinan si se hicieron las actividades semanales de las
4 horas eso lo deben revisar cada vez que se relinan.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, los comités extraordinarios que
hicimos en diciembre eso es parte de esa actividad.

Si todos los miembros COPASST renuncian que se debe hacer?.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL, otras elecciones que pasa que los servidores publicos deben
permanecer en el hasta que llegue su reemplazo.

Ing. Juan Camilo Motta pregunta si me cambian de cargo?

Cesar Es mas féacil en ese caso porque la designacién esta por cargo.

Dr. Bernardo estamos designados por resolucién y por cargo.

Abogado no se tienen que reunir principales y suplentes y se toma decisién con la mitad mas uno.

Se puede sesionar con 5 de los principales cuando no puedan venir envian el suplente.

Otros dicen si no va el suplente no va a estar enterado para ponerlo en contexto, ustedes miraran
como lo ponen al dia si quieren venir suplentes vengan pero no toman decision y no dejan o
evidencia de su participacion. \;-’
Dr. Bernardo, Es bueno que las actividades de COPASST vayan ligadas a las actividades de la
Divisién Salud Ocupacional porque nunca hay un informe de COPASST. No ve uno materializado

el trabajo que se diga estas inspecciones son de COPASST. A menos que se peguen a las
actividades de salud ocupacional.
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Cesar Lamber Acero, Abogado ARL No esta bien visto que salud crea y también sea el que haga
su propia vigilancia, son los miembros los que deben hacer sus propias actividades. No se puede
ser juez y parte.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comite COPASST, esto debe quedar en un acta que
nosotros como miembros no podemos ejercer vigilancia.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL, Los invito a mejorér cada dia, buenas noticias esto va hasta
2020 lo del SG -SST lo del COPASST si esta vigente hoy.

Dr. Bernardo hay una cartilla que se llama COPASO que la tiene en medio magnético y se
compromete a enviarla por correo en 3 archivos.

Cesar Lamber Acero, Abogado ARL, Conclusion una cosa es lo que dice la ley y otra cosa es
cuando estamos en la realidad que piden evidencia de todo.

4, Proposiciones y varios

Accidentes de Trabajo. Dr. Bernardo informa que se va a hacer ajuste al tema de investigaciones
de accidentes para hacerlo por jornadas y que van a revisar y se socializara segun los ajustes
realizados con el fin de que queden definidas las fechas.

Juan Camilo Motta Ospina, sefiala que es necesario que para cada investigacion miembros del
COPASST participen en el acompafiamiento y también informa que quedaran cargadas las
investigaciones en el mapa de procesos junto con el plan de mejoramiento y quedara
responsable el area donde se haya presentado el accidente, esta es una mejora incluida.

Comunicaciones. Bernardo Hernandez Castillo, comunica que tratar el tema de comunicaciones
es importante como imagen corporativa dentro de las actividades de la SG SST se va a incluir
una actualizacién en la intranet el cual seria un espacio para COPASST para que los funcionarios
puedan radicar las quejas, a fin de garantizar que funcione de una manera sistematica y asi tener
una trazabilidad.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, solicita que se radiquen las PQRS
en la secretaria del COPASST.

Hallazgos de Control Interno. Albeiro Lépez, informa que desde el afio 2014 existen 5 hallazgos
a cargo Direccion Salud y Calidad de Viday que se ha tratado de cerrar esos hallazgos, pero
no se ha podido por lo que solicita hacer seguimiento para cerrar esos hallazgos, agrega que son 1
de 2013 y 2014 porque esos hallazgos parecen nunca terminar.

Lf

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, propone que tiene 81 planes de
mejoramiento y 211 tareas, y por ejemplo 10 tareas son repetidas, establece que para el préximo
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comité en presentar ese plan de mejoramiento de los relacionados con COPASST a fin de
mostrar los avances. '

Albeiro Lépez, manifiesta que el auditor es caprichoso en no cerrar esos hallazgos, como
COPASST solicitemos el cierre y mandemos la evidencia, que salga comunicacion del COPASST
porque cada 3 meses lo mismo y empiezan a sacar hallazgos de los mismos hallazgos como si
viniese a hacer auditoria mas no seguimiento.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST, queda comprometido a sacar con
Julian Toro los avances de los planes de mejoramiento y a poner énfasis en las acciones que
cumpien.

Parqueadero sede Américas. Marco Barén informa que el sitio que era utilizado como

parqueadero en la sede Américas fue suspendido. Actualmente se han presentado
inconvenientes porque los trabajadores parquean sus motos frente a la sede. Cuando se recibié
la sede, salud ocupacional informo que el sétano no se podia utilizar como parqueadero debido
a la acumulacién de gases por ser un sitio muy encerrado, Hoy el s6tano es utilizado para
parquear los carros de la Empresa y las motos de la Empresa.

Juan Camilo Motta Ospina, Presidente del Comité COPASST informa que los vehiculos son bien
de la empresa, la recomendacién es no parquear vehiculos ni motos personales porque se hizo
cambio de contrato y decidieron entregar el parqueadero, frente al tema parqueo de motos
particulares no hay nada que hacer, porque no es obligacion de la empresa darles parqueadero
particular.

El Dr. Bernardo indica que salud ocupacional realizara una visita a la sede Américas para realizar
mediciones de ruido y de emision de gases.

SG-SST. Juan Camilo Motta Ospina informa que se reprogfamara el informe del Sistema de
Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo para una nueva sesion.

Congreso Colombiano de Medicina del Trabajo y Salud Ocupacional. Se informa que se
llevara a cabo los dias 8, 9, 10y 11 de mayo en la ciudad de Cartagena el Congreso Colombiano
de Medicina del Trabajo y Salud Ocupacional, para lo cual se solicita designar quienes
participaran por parte del Copasst en dicha capacitacién.

Los asistentes acuerdan que asista un integrante por parte de la administracion y dos por parte—""
de los trabajadores. Juan Camilo Motta Ospina, presidente del Copasst designara quienes_ <
asistiran. '

COMPROMISOS
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Manual de\arzo 2018

Revision de los guantes para lectores. Dotacién y EPP
. e " Manual de|
Determinar periodicidad guantes de nitrilo para lectores. Dotacién y EPP Marzo 2018
Informativo Técnico nivel 42: uso de guantes Enviar L AMarzo 2018
Comunicaciones
Revisién Matriz de Riesgos con los directores operativos,lJuan Camilo
. e Febrero 2018
aclaraciones y actualizacion Motta
Asignacién de un codigo restriccion permanente para elManual de
e . ; " Marzo 2018
cargo especifico del sefior Gerardo aguilera. Dotacion y EPP
Comunicarle al sefior Gerardo aguilera la decision tomada. [Marco Bardn Febrero 2018
Elaboracion ficha técnica de vestido de pafio para caballeroSalud . Febrero 2018
y dama Ocupacional
|Comunicacion concepto juridico sobre dotacion niveles 31 Eér;ez AlbelroFebrero 2018
Matriz solicitudes Actualizacién Manual de dotacién y EPP iI\BA:;gr? Antonlc’Marzo 2018
Aprobacién de Cronograma de actividades del Copasst m;récr? ArmroFebrero 2018
Revision de las Resoluciones vigentes de Prima por RiesgoMarco Arturo|,, .
AT o o Abril 2018
Biolégico y procedimiento Millan

Agotado el orden del dia, siendo las 12:00 m,se da por finalizado el comité COPASST No. 01 del

18 de enero de 2018.
t\vv\og\k \s @ >

- JUAN CAMILO MOTTA OSPINA MARCO ANTONIO BARON PERALTA
residente Copasst Secretario Copasst

Anexos: Documentos relacionados a la sesion del Comité:
Lista de asistencia
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AGUA, ALCANTARILLADO Y ASEOD DE BOGOTA

COPASST-2018-004
18 de enero 2018

PARA: Fredy Humberto Carrero Velandia, Suplente del Presidente del Comite
Bemardo Enrique Hernandez Castillo, Representante Principal de EAB-ESP
Rafael Gabriel Rico Salas, Suplente del Representante Principal de la EAB-ESP
Marco Arturo Millan Hernandez, Representante Principal de EAB-ESP
Alex Fabian Santa Lopez, Suplente del Representante Principal de la EAB-ESP
William Pineda Roa, Representante Principal de EAB-ESP
Mary Jazmin Vergel Cardozo, Suplente del Representante Principal de la EAB-ESP

Marco Antonio Barén Peralta, Representante Principal de los trabajadores

Javier Armando Millan Garcla, Representante Principal de los trabajadores

Alexander Merchan Carantonio, Representante Principal de los trabajadores

Guillermo Alberto Ceballos, Representante Principal de los trabajadores

Ciro Albeiro Lopez Alarcédn, Suplente del Representante Principal de los trabajadores

Julio Hernando Orozco Henao, Suplente del Representante Principal de los trabajadores
Jesus Alberto Giraldo Hernandez, Suplente del Representante Principal de los trabajadores
Carlos Arturo Bernal Jaramillo, Suplente del Representante Principal de los trabajadores

invitados Organizacién Sindical:
José Whilman Rodriguez Cuellar - Representante del Sindicato Sintraserpucol
Juan Nepomuceno Ledn Cuadros - Representante del Sindicato Sintraemsdes

DE: COMITE COPASST

Asunto: Citacion Comité Extra Ordinario COPASST

De acuerdo al compromiso adquirido en el comité del pasado 18 de enero de 2018, me permito citarlos a la
sesion extraordinaria del comité COPASST que se desarrollara el proximo miércoles 24 de enero de 2018
de 8:30 a.m. a 10:30 p.m. en la sala de Juntas de la Direccion Salud ubicada en Casa Ineco. Se propone el
siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del Quorum.
2 Revision Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S8T
3 Informe de accidentalidad a noviembre de 2017

Lo anterior para su informacion y fines pertinentes.

Cordialmente,

(AN A N A
JUAN CAMILO MOTTA %A

residente COPASST

Revise, Marco Antonio Barén Peralta, Secretario del Comité Copagst f\uvxs
Formata: M4FD0OB05SF02-02

EAB - ESP Av. Calle 24 # 37 - 15. Cadigo Postal: 111321, Bogota D.C. - Colombia.
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