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AGUA Y ALCANMTARILLADRO DF BOGOTA

Acta 15 Copasst

COPASST COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ACTA No. 19 del 04 de octubre de 2018

En la ciudad de Bogota, siendo las 8:30 a.m. del 4 de octubre de 2018, en la sala de
juntas de la Direccion ubicada en Casa Ineco, se reunid el Comité COPASST de Ia
E.AAB.-ESP, Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota - ESP, previa

convocatoria realizada para comité ordinario, contando con los siguientes convocados:

No NOMBRE CARGO
1 | Juan Camilo Motta Ospina Dlrgctor de _Sa’lud y Pressdfsrjte dgl COPASST, en
= calidad de principal por la administracion ,
» | Bernardo Enrique Hernandez | Jefe de Divisién Salud Ocupacional, en calidad de
= | Castillo principal [ |
3 | William Pineda Roa On‘ec_ztgr Op’eratsvo, en calidad de principal por la
- administracion |
4 Marco Arturo Millan | Jefe Division Sistema Sur Abastecimiento, en calidad de
= | Hernandez principal ||
5 Claudia Yamile Ramirez | Director Administrativo de Direccién Mejoramiento
= | Hernandez Calidad de Vida, , en calidad de suplente :
6 Bafaal Gabiel Rics Salas Profesional Especializado Direccidén Salud, en calidad de
== suplente |
7 | Mary Yazmin Vergel Cardozo Directora de Gestidon de Calidad y Procesos , en calidad
- de suplente |
B | Aok Eabitn Santa Lopes Jefe de Division Centro de Control, en calidad de
- ) suplente »
o I lBseArtonic Bardn Peralta Secr;eian_o del COPASST vy Representante Principal por
= los trabajadores
| 10 | Javier Armando Millan Garcia | Representante Principal por los trabajadores
11 Alexande.r ercian Representante Principal por los trabajadores
— | Carantonio
12 | Guillermo Alberto Cebalios Representante Principal por los trabajadores
| 13 | Ciro Albeiro Lopez Alarcon Representante Suplente por los trabajadores
14 iiue“r?ao i R Representante Suplente por los trabajadores
Jesus Alberto Giraldo ) L
15 Merrindas Representante Suplente por los trabajadores
16 Carios' ATEre b Representante Suplente por los trabajadores
— | Jaramillo
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AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA

Acta 19 Copasst

ORDEN DEL DiA:

Verificacion del Quorum
Socializacién Resultados por la Direccion SG-SST
Seguimiento a compromisos COPASST
Revision correspondencia
Proposiciones y varios:
Dotacién para personal con restriccion
Aprobacién fichas dotacion pafio para dama sobre batas
Socializacion Simulacro Distrital

o g 0 19 =

El orden del dia es aprobado por unanimidad de los presentes.

1. VERIFICACION DE QUORUM:

Siendo las 8:35 a.m. el Presidente del comité COPASST, el sefior secretario verifica que
existe quérum, para deliberar y decidir, estando presentes:

Representantes de la Administracion

o Juan Camilo Motta Ospina -Principal’

e Bernardo Enrique Hernandez Castillo -Principal
o William Pineda Roa -Principal?

e Marco Arturo Millan Hernandez -Principal

e Mary Yazmin Vergel Cardozo -Suplente?

Representante de los Trabajadores

e Marco Antonio Barén Peralta -Principal

e Javier Armando Millan Garcia -Principal
e Alexander Merchan Carantonio -Principal
o Guillermo Alberto Ceballos -Principal

e Julio Hernando Orozco Henao -Suplente
e Carlos Arturo Bernal Jaramillo -Suplente*

' Se retiro de la sesion a las 11:00 a.m. Q\Q

2 Se retiro de la sesidn a las [1:20 am.
3 Se retiro de la sesion a las 11:20 a.m.
4 Se retiro de la sesion a las 11:20 a.m.

»
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Acta 19 Copasst

Se recibié excusas de Claudia Yamile Ramirez Hernandez, Alex Fabian Santa L6pez y
Ciro Albeiro Lopez Alarcon quienes no asisten por que se encuentran en cumplimiento
de otras actividades laborales.

Invitados:

o Nubia Maritza Rojas Suarez, funcionaria apoyo Division Salud Ocupacional
e Humberto Polo Cabrera, Representante Organizacion Sindical Sintraemsdes
Subdirectiva Bogota

2. 4 SOCIALIZACION RESULTADOS POR LA DIRECCION SG-SST
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Hace la presentacion por parte de la Direccién el ingeniero Juan Camilo Motta Ospina,
quien menciona las recomendaciones de la Alta Gerencia sobre los 22 hallazgos
pendientes por gestionar relacionados con calidad y procesos a lo cual asignaror
recursos como, 2 pasantes Sena con formacion en SST y una bachiller Sena que es
técnico en SST para hacer apoyo y seguimiento a estos hallazgos.

Presenta los planes que se tienen actualmente con corte a junio de 2018 y que segun la
actualizacion del ultimo cierre de hallazgos de control interno se tenian pendientes 10
hallazgos de calidad y procesos, 29y de la autoevaluacion inicial realizada en agostq
de 2017 del SG-SST, y 10 planes de mejoramiento pendientes; para un total de 49
hallazgos los cuales estan en planes de mejoramiento que involucra o implica hacer 154
actividades para poder cerrarlos, Estos planes no solamente incluyen la Direccion Salud
o Divisién Salud Ocupacional; sino también varias areas de la empresa como Ingenieria
especializada, Abastecimiento etc. También Informa que el area de la Direccion Salud
esta trabajando en el cierre a diciembre de lo que mas se pueda.

Adicionalmente informa que se hablé de integrar la metodologia en la actualizacion de
la matriz riesgos por procesos donde se vea més claro los riesgos dentro del proceso
del talento humano y las actividades del SG-SST, lo cual se hara en la tltima semana
de octubre de 2018.

Frente el desempefio del sistema dentro del plan estratégico de la Empresa uno de los
indicadores estratégicos dentro de la eficiencia operacional es disminuir la accidentalidad
enun 15 %, anualmente vy loideal es no tener mas de 158 accidentes de trabajo anual
y mensualmente la meta en no tener mas de 13 accidentes , se hace mencion a esto$
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parametros porque para los meses de agosto y septiembre la accidentalidad se disparé
considerablemente teniendo en cuenta que hubo en el mes de agosto 17 vy en
septiembre 21 lo que genera una alerta de averiguar qué es lo que esta pasando frente
a la gestion, realmente estableciendo la causa lo que requiere la participacion de
Electromecanica e Ingenieria Especializada para gestionar cambios en los
procedimientos involucrando estas areas.

Comunica que se realizd un proceso de auto-evaluacion del SG-SST con el apoyo de
Calidad y Procesos y el Corredor de seguros de la ARL. Este ejercicio se hizo el mes
de agosto de 2018; ellos apoyaron en este trabajo y sugirieron unas correcciones que se
van a realizar préximamente para poder alcanzar la meta.

Queda como compromiso que en el proximo COPASST se presentard el resultado de la
autoevaluacion del SG-SST realizado.

A continuacion se anexa imagenes de la presentacion realizada por el Director Salud,
Ingeniero Juan Camilo Motta Ospina:
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Acta 19 Copasst

Revisidn Poliica y Objetivos del $G-5ST
Resolucion 0478 de 2017

Revision Polifica y Objetivos ded $6-351- Recomenducion

' Recomendactohes Alta Direccion

Salud
Qeupacions)

Se concluye que:

® Se debe presentar informe trimestralmente del SG-SST
o Socializar Politica y Objetivos del SG-SST
o Citar a Compensaciones para tratar el tema de confidencialidad de las

incapacidades médicas.

° Capacitar a los miembros del Copasst en primeros auxilios.

3. SEGUIMIENTO A TAREAS, ACTIVIDADES Y COMPROMISGS COPASST

Se informa que ya se han enviado 2 memorandos a todos los miembros del comité donde
se les informa las tareas o actividades a realizar, para lo cual se debe entregar las
respectivas evidencias. El Ingeniero William Pineda remitié la actividad "Elaboracion de
idea para divulgacion del uso de los Elementos de Proteccion Personal” con los aportes
propuestos por esta Direccion y Juan Camilo Motta Ospina hacen entrega de los

respectivos soportes

ESTADISTICAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

ESTRATEGIA DIVULGACION ESTADISTICAS
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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Prima de Riesgo Biolégico a trabajadores de la Planta de Tibitoc. El Dr. Bernardo
Hernandez informa que se emitira concepto por parte de la Division Salud Ocupacional.

Al respecto, Juan Camilo Motta, opina que el tema no es contacto sino como hacer re-
ingenieria en la aplicacién de la cal para disminuir el riesgo; por lo indica que la Direccidn
Salud realizara un comunicado a Uriel Gémez Sanabria con el fin de solicitar se realicen
controles de ingenieria frente a la aplicacion de estos quimicos. Igualmente informa que
se estd haciendo una norma frente al control del riesgo quimico en la cual se incluiran
sugerencias frente al tema, bien sea la sustitucion del quimico por otros. Comunica que
se esta realizando un estudio, donde se sugiere la eliminacion, sustitucion o el uso de
otro quimico y la forma de la aplicacion en sistema abierto o cerrado.

Javier Millan, pregunta que mientras tanto que se puede hacer para mitigar este riesgo &
los funcionarios de la Planta Tibitoc. Se propone cambiar la forma de aplicar la cal podria
ser granulada y mientras tanto otorgar los EPP apropiados para la aplicacion de este
quimico.

Humberto Polo Cabrera sugiere hacer un estudio detallado mas profundo frente a estd
exposicion. Estd pendiente para el proximo comité citar a Gregorio Feria para que
presente informe sobre la Planta Tibitoc.
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Evaluacion traje para evitar el arco eléctrico. Se solicita un traje para evitar el arco
eléctrico, por lo que queda como compromiso que se averigié con el ingeniero Abelardo
Cruz el caso expuesto por Andrés Rivera en la Planta Tibitoc, y el Dr. Bernardo
Hernandez, sugiere que se debe hacer una evaluacion completa porque todos deben
tener RETIE e informa que el ingeniero Abelardo Cruz Jiménez ira a hacer evaluacion del
tema.

Capacitacion Accidentes de Trabajo. Se solicita capacitacion por parte de la ARL para
reporte de accidentes de trabajo dirigido a inspectores, jefes de division y directores.

Manual de dotacion y EPP. Se solicita revisar el Manual dotaciéon y EPP antes del
cargue a la intranet y verificar el consolidado con los ajustes realizados.

4. CORRESPONDENCIA

Curso SG-SST 50 horas. Alexander Merchan Carantonio, hace entrega del certificado
del curso 50 horas SG-SST expedido por el SENA. Se establece verificar con la ARL
Positiva sobre la posibilidad de dictar este curso a los miembros del Copasst que falta
por realizar este curso.

Solicitud de sudaderas a grupo ocupacional docentes. Solicitud de incluir una
sudadera dentro de la dotacion para los profesores del Colegio Ramén B. Jimeno a
cambio de la bata blanca. Se determina que la Division Salud Ocupacional realizara una
visita para realizar estudio técnico en compariia de un miembro del Copasst.

PROPOSICIONES Y VARIOS

Dotacion para personal con restriccién. El Dr. Bernardo Hernandez informa que se
tiene control de restricciones y reubicaciones, pero ahora hay otra variable a tener en
cuenta y es la edad, porque ahora no se pensionan tan jovenes, propone identificar
cuales son los funcionarios que hacen labores administrativas y son operarios.

Marco Arturo Millan, aclara que es la Direccion de Mejoramiento Calidad de Vida es el
area que debe tener ese control y por su competencia debe informar a Servicios
Administrativos de estos casos. Se decide que la Division Salud Ocupacional debe enviar
comunicacion a la Direccion Mejoramiento Calidad de Vida cada 2 meses para que

informen de las novedades. \
<
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Marco Barédn, propone autorizar o aprobar dotacion de pano a los trabajadores con cargos
operativos que presentan restriccion médica laboral (Jesus Aguirre, Luis Acevedo y
Alvaro Rodriguez) y actualmente estan realizando funciones administrativas. Elingeniero
Marco Millan se compromete a redactar comunicacion.

Aprobacion fichas dotacién pafo para dama sobre batas. Se debe elaborar ficha
técnica para bata de pafio para damas, teniendo en cuenta que las trabajadoras
seleccionaron un vestido con bata y otro con pantalon.

Socializacién Simulacro Distrital. Simulacro Distrital proximo 24 de octubre de 2018.
A las 9:00 am se van a evacuar Central de Operaciones, Usaquén, COA, Centro de
Control, Prado Veraniego, Call Center, Calle 33, Planta el Dorado. Se informa que habra
un encargado de Salud Ocupacional por cada centro de trabajo, el promedic esta en 12
minutos con 21 segundos. La idea es llegar a reducir este tiempo

Se tienen programadas reuniones con los brigadistas y coordinadores de evacuacion,
para este caso no hay emergencia especifica aqui lo que se busca es evacuar y el punto
de encuentro en la plazoleta del edificio AGORA. También informa que las salidas
cambiaron.

 PLANOS DE LA CENTRAL DE OPERACIONES

DEGIMO SIMULACRO DE EVACUACION DISTRITAL

DECIMO SUAULACRO DE EVACUACION DISTRITA
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COLEGIO RAMON B, JIMENO
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Se propone realizar el simulacro en otras plantas que no estadn contempladas, como
Tibitoc, Wiasner, San Benito, Suba, Santa Ana. Se solicita que el Plan de Emergencias
se encuentre actualizado y cargado en la intranet la semana siguiente.

Planta Rivera. Se informa que esta Planta necesita adecuaciones fisicas, ya que puede
generar un accidente. Se envia a la Direccién de Servicios Administrativos.

Dotacién Chingaza. A la fecha la Division Salud Ocupacional no ha presentado e
estudio de las solicitudes de mejoras a la dotacion realizadas por funcionarios de

Chingaza. \
o | )
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Jornada Laboral Tibitoc. En la Planta Tibitoc la jornada laboral termina a las 3:00 p.m.
y la ruta sale a las 4:00 p.m. Entre las 3:00 p.m. y 4.00 p.m. si se presenta un accidente
al trabajador que pasa?. Se establece que es accidente de trabajo porque esta
esperando la ruta o trasporte.

Tramite por Accidente de trabajo. Se informa que se presentd demora en la atencion
por parte de la ARL en el caso del accidente de trabajo al funcionario Héctor Mahecha de
la Planta el Dorado. Se considerd que se debe dictar la capacitacién a los jefes sobre
reportes de accidentes y frente a la tramitologia presentada y la no atencién oportuna se
solicita se cite al representante legal de la ARL.

Proyecto Politicas del Manual de Dotacién y EPP. Se hace entrega del Proyecto
Politicas del Manual de Dotacién y EPP para que los integrantes del Copasst realicen sus
observaciones para su aprobacion.

N

Ed
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Informe Uniroca. Los miembros del Copasst solicitan informe de Uniroca sobre la bota
pantalon conforme a las muestras vy la visita realizada a Croydon.

Acumulacién de devoluciones de EPP. Se visualiza la existencia de EPP en estado
contaminado en las oficinas de la Direccidén Salud ocasionando incomodidad para los
trabajadores y exposicién a malos olores. La Division Salud Ocupacional coordinara el
retiro de estos elementos o acomodacion en otro lugar.

Obras de reacomodacion puestos de trabajo. Trabajadores de la Direccién
Mejoramiento Calidad de Vida denuncian que hay hacinamiento de trabajadores en los
puestos de trabajo, mucho ruido por trabajos en el dia con taladros y herramientas que
generan mucho ruido y exposicion constante de polvo. La Division Salud Ocupacional
realizara con sus funcionarios de apoyo una inspeccion para verificar y se propone que
las obras las realicen los fines de semana.

Bloqueador solar para equipo de bienestar. Funcionarios de la Direccién
Mejoramiento Calidad de Vida, encargados de ejecutar los diferentes eventos para
trabajadores y pensionados de la Empresa fuera de Bogota solicitan solicita un sobre
de blogueador solar para cada fin de semana. El Dr. Bernardo indica que se va a tratar
el tema con la Dra. Sandra Angarita y solicita el listado de los funcionarios que lo
requieren.
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COMPROMISOS
: Py FECHA
DESCRIPCION RESPONSA}’BLE COMPROMISO
Creacion de las fichas técnicas de los nuevos
elementos de proteccion y faltantes
Capa impermeable de caucho Division  Salud Mesdarnbre
Visera para casco de motociclista Ocupacional ’
Gorro Proteccion Solar
Vestido Bata para dama
Realizacion Comité extraordinario con propuesta
para unificacion Resoluciones 0161 de 26 febrero P (Pendiente)
2010 y 0582 de 29 junio de 2010 “Prima de P
Riesgo” Incluir personal de Tibitoc
Incluir las tareas asignadas en el cronograma del | Presidente Y| cada S
plan de trabajo 2018 las correspondientes del | Secretario -

mes

Copasst

Socializacion Oficina Comunicaciones
actividades Copasst buenas practicas

Direccién Salud

En desarrollo

Enviar Ejercicio de planificacion presupuesto
dotacion

Ing. Juan Camilo
Motta Ospina

(Pendiente)

Caso Maria Ruth Tarazona

Salud
Ocupacional

En desarrollo

Estudio de ARL

Direccion Salud

(Pendiente)

Trabajos en alturas invitacion Gerencia Gestion
Humana

Direccion Salud

(Pendlen‘te)

Proyecto Resolucion Politicas de los Manuales de
Dotacion y Elementos de Proteccion Personal

Miembros
Copasst

Octubre

Disposicion Final EPP reunién con Gestion
Ambiental

Ing. Juan Camilo
Motta Ospina

(Pendiente)

Cargue Manual de Dotacion y EPP

Ing. Juan Camilo
Motta Ospina

(Pendiente)

Copasst Colegio Ramén B. Jimeno Divisibn  Salud . ;
Estudio dotacion sudadera Ocupacional P SRS
Estudio estandarizacion Dotacion funcionarios | Division  Salud (Pendiente)
Direccién de Servicios Técnicos. Ocupacional

Av Calle 24 # 3715 Cadigo Postal 111221 Bogotd D . - Colombia
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/dum CAMILO MOTTA OSPINA"-
// Presidente Copasst
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[ 1}‘” AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA

Acta 19 Copasst

3 HA
DESCRIPCION RESPONSABLE COI\;FESOMISO
: y _ : Division ~ Salud :
Estudio Dotacion Funcionarios Chingaza Ocupacional (Pendl?nte)
. . Division  Salud .
Informe Uniroca bota pantalén Ocupacional (Pendiente)
6o s Division  Salud i
Socializacion Resolucion 1409 de 2012 Ocupacional (Pendiente)
Prese_ntac:on programa de Trabajos en alturas y Bilrsoalisn Sailud - FiGkanmibne
espacios confinados.
Analisis y Estudio Vestido de pafo para | Division  Salud NEisibRe
operadores técnicos equipo especializados Ocupacional
Estudio con proveedores expertos en guantes | Division  Salud Nedisiie
para el uso de la Empresa. Ocupacional o
Curso 50 horas SG-SST Copasst (Pendiente)
Analisis y Estudio Traje para evitar el arco | Division  Salud (Pendiente)
eléctrico Ocupacional o
Capacitacion Reporte accidentes de trabajo a | ~. . ..
. . W Division  Salud :
supervisores, inspectores y Jefes de division y o . (Pendiente)
: cupacional
directores
Inspeccion a remodelacion de puestos en | Division  Salud Oiatifore
Direccién Mejoramiento Calidad de Vida Ocupacional
Bloqueador Solar funcionarios de bienestar D'ViS!On. Salud (Pendiente)
Ocupacional

 AANTANANMAN L

COANAD =2

Agotado el orden del dia, siendo las 12:15 p.m. se da por finalizado el comité Copasst No. 19 del
4 de octubre de 2018 y se suscribe el acta por quienes en ella intervienen.

o

Anexos: Documentos relacionados a la sesion del Comité:
l.ista de asistencia
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MARCO ANTONIO BARON PERALTA
Secretario Copasst
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